
ြပည်ေထာင်စုသမ္မတြမန်မာနုိင်ငံေတာ် 

ြပည်ေထာင်စုရာထူးဝန်အဖဲွ့ 

ေလာက်လာေခါယူြခငး် 

ေကာ်ြငာစာအမှတ်၊   ၆  / ၂၀၂၃ 

၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ တန်ေဆာင်မုန်းလြပည့်ေကျာ်    ၄    ရက် 

( ၂၀၂၃ ခနုစ်ှ၊  ဒီဇငဘ်ာ  လ      ၁    ရက် ) 

၁။  ဝန်ကီးဌာနနှင့်အဖဲွ့အစည်း(  ၂၁  )ခုတွင်  လစ်လပ်လျက်ရိှေသာ  ေအာက်ေဖာ်ြပပါ  ရာထူးေနရာ 

များအတွက်  Online စနစ်ြဖင့် e-Recruitment and Selection  Syste m (e-RSS) (UCSB e-RSS 

Mobile  Application  နင့်ှ UCSB  e-RSS   Web  Based) တို့ကို အသုံးြပုကာ    ၃၁  -  ၁၂  -  ၂၀၂၃ 

ရက်ေန့ ေနာက်ဆုံးထား၍ ဝင်ေရာကေ်လာက်ထားနုိင်ပါသည် - 

  ( က ) နိုင်ငံေတာ်ဖွဲ့စည်းပုံအေြခခံဥပေဒဆိုင်ရာခုံရုံး 
  ရာထူး  လစ်လပ်  ပညာအရည်အချင်း 
  ဉီးစီးအရာရိှ  ၃ ေနရာ  မဟာဥပေဒဘဲွ့(LL.M)  

 

  ( ခ )  ြပည်ေထာင်စုေရွးေကာက်ပွဲေကာ်မရှင်ရုံး 
 ရာထူး  လစ်လပ်  ပညာအရည်အချင်း 
ဦးစီးအရာရိှ  ၁၁ ေနရာ  တက္ကသုိလ်တစ်ခုခုမှဘဲွ့ရရိှသူ[Any Graduate] 

[ြပည်တွင်း/ြပည်ပသာသနာ့တက္ကသိုလ်မှဘဲွ့ 
များအကျ ံုးမဝင်ပါ။] 

   ( ဂ )  ပိ့ုေဆာင်ေရးနှင့်ဆက်သွယ်ေရးဝန်ကီးဌာန   
စဉ်  ဌာန  ရာထူး  လစ်လပ ် ပညာအရည်အချင်း 
(၁)  ြမန်မာ့ 

ဆက်သယ်ွ 
ေရးလုပ်ငန်း 

လက်ေထာက် 
မန်ေနဂျာ 
(စီမံ/စီးပွား) 

၆ ေနရာ  တက္ကသုိလ်မှဘဲွ့တစ်ခုခုရရိှသူ  
(Any Graduate) [ြပည်သူ့ေရးရာ 
စီမံခန့်ခဲွမပညာဘဲွ့ (B.P.A)/ 
စီးပွားေရးလုပ်ငန်းစီမံခန ့်ခွဲမပညာဘဲွ့ 
(B.B.A)/ဥပေဒဘွဲ့(LL.B)ရရှိသူများ
ကို ဉီးစားေပးေခါယူမည်ြဖစ်ပါသည်။ 
ြပည်တင်ွး/ြပည်ပသာသနာ့ 
တက္ကသိုလ်မှဘွဲ့များအကျ ံုးမဝင်ပါ။] 
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စဉ ် ဌာန  ရာထူး  လစ်လပ ် ပညာအရည်အချင်း 
    လက်ေထာက် 

မန်ေနဂျာ 

(ဘာေရး) 

၄ ေနရာ  ဝါဏိဇ္ဇဘဲွ့(B.Com)/ 

စာရင်းကုိင်ပညာဘဲွ့ (B.Act)/ 

စီးပွားေရးလုပ်ငန်းစီမံခန ့်ခွဲမ 

ပညာဘွဲ့ (B.B.A)/စီးပွားေရးသိပ္ံပဘဲွ့ 

(စာရင်းကိုင်နှင့်ဘာေရး)[B.B.Sc 

(Accounting and Finance)] 

    လက်ေထာက် 

အင်ဂျင်နီယာ 

၁၀ ေနရာ  အင်ဂျင်နီယာဘဲွ့(အီလက် 

ထေရာနစ်/လပ်စစ်စွမ်းအား/ 

သုတနည်းပညာ)[B.E(Electronics/ 

Electrical Power/ Information 

Technology)] 

(၂)  ြမန်မာနုိင်ငံ 
ေရေကာင်း 

ပညာ 
တက္ကသုိလ် 

နည်းြပအရာရိှ 
(ေရယာဉ် 

တည်ေဆာက်မ 
အင်ဂျင်နီယာ 
ပညာဌာန) 

၂ ေနရာ  အင်ဂျင်နီယာဘဲွ့(ေရယာဉ်တည် 
ေဆာက်မအင်ဂျင်နီယာ)[B.E(Naval 
Architecture Engineering(Q)]ရရိှပီး 
မဟာအင်ဂျင်နီယာဘဲွ့ သင်တန်း 
တက်ေရာက်ရန်အဆင့်မီသူ 

    နည်းြပအရာရိှ 
(ေရေကာင်း 
အင်ဂျင်နီယာ 
ပညာဌာန) 

၃ ေနရာ  အင်ဂျင်နီယာဘဲွ့(စက်မ)[B.E 
(Mechanical)Q]ရရိှပီးမဟာအင်ဂျင် 
နီယာဘဲွ့သင်တန်းတက်ေရာက်ရန် 
အဆင့်မီသူ)/ အင်ဂျင်နီယာဘဲွ့ 
(ေရေကာင်းအင်ဂျင်နီယာ) 
[B.E(Marine Engineering)Q]ရရိှပီး 
မဟာအင်ဂျင်နီယာဘဲွ့ သင်တန်း 
တက်ေရာက်ရန်အဆင့်မီသူ/ အင်ဂျင် 
နီယာဘဲွ့တစ်ခုခုရရိှပီး ေရေကာင်း 
အင်ဂျင်နီယာအရာရိှအဆင့်(၃)/ 
အဆင့်(၂) ရရိှသူ [B.E+O.E.W(Officer 
Incharged of  Engine Room Watch 
keeping) (STCW Reg-III/2)] 

    နည်းြပအရာရိှ 
(ဆိပ်ကမ်း 

အင်ဂျင်နီယာ 
ပညာဌာန) 

၄ ေနရာ  မဟာအင်ဂျင်နီယာဘဲွ့(မို့ြပ) 
[M.E(Civil)]/ မဟာအင်ဂျင်နီယာဘဲွ့ 
(အေဆာက်အအံု) [M.E(Structure)]/  
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    ရာထူး  လစ်လပ ် ပညာအရည်အချင်း 
        မဟာအင်ဂျင်နီယာဘဲွ့ (ေြမသားနှင့် 

အုတ်ြမစ်ပုိင်းဆုိင်ရာအင်ဂျင်နီယာ) 
[M.E(Geotechnical Engineering)]/ 
မဟာအင်ဂျင်နီယာဘဲွ့(ဆိပ်ကမ်း 
အင်ဂျင်နီယာ)[M.E(Port and 
Harbour Engineering)]/အင်ဂျင် 
နီယာဘဲွ့(ဆိပ်ကမ်းအင်ဂျင်နီယာ) 
[B.E(Port & HarbourEngineering)Q] 
ရရိှပီးမဟာအင်ဂျင်နီယာဘဲွ့ 
သင်တန်းတက်ေရာက်ရန်အဆင့်မီသူ 

    နည်းြပအရာရိှ 
(ြမစ်ေချာင်းနှင့် 
ကမ်းရုိးတန်း 
အင်ဂျင်နီယာ 
ပညာဌာန) 

၁ ေနရာ  မဟာအင်ဂျင်နီယာဘဲွ့(မို့ြပ) 
[M.E(Civil)/ မဟာအင်ဂျင်နီယာဘဲွ ့
(မို့ ြပေရအရင်းအြမစ်) [M.E(Civil 
Water Resources)]/ သိပ္ံပမဟာ 
အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့(မို့ြပေရအရင်း 
အြမစ်) [M.S.Engg(Civil Water 
Resources)]/ သိပ္ပံမဟာအင်ဂျင် 
 နီယာဘွဲ့ (မို့ြပပတ်ဝန်းကျင ်
ထိန်းသမ်ိးမဆုိင်ရာအင်ဂျင်နီယာ) 
[M.S.Engg (Civil Environmental 
Engineering)]/ အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ 
(ြမစ်ေချာင်းနှင့်ကမ်းရုိးတန်းအင်ဂျင် 
နီယာ) [B.E(River& Coastal 
Engineering)Q]ရရိှပီး (မဟာအင်ဂျင် 
နီယာဘဲွ့ သင်တန်းတက်ေရာက်ရန် 
အဆင့်မီသူ)/ အင်ဂျင်နီယာဘဲွ့ 
(ဆိပ်ကမ်းအင်ဂျင်နီယာ)[B.E(Port & 
Harbour Engineering)Q] ရရိှပီး 
(မဟာအင်ဂျင်နီယာဘဲွ့သင်တန်း 
တက်ေရာက်ရန်အဆင့်မီသူ)/ 
အင်ဂျင်နီယာဘဲွ့(မို့ြပ) [B.E(Civil)Q] 
ရရိှပီး (မဟာအင်ဂျင်နီယာဘဲွ့ 
တက်ေရာက်ရန်အဆင့်မီသူ) 
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    ရာထးူ  လစ်လပ ် ပညာအရည်အချင်း 
    နည်းြပအရာရိှ 

(ေရေကာင်း 
လပ်စစ်နှင့် 
အီလက် 

ထေရာနစ်ပညာ
ဌာန) 

၃ ေနရာ  အင်ဂျင်နီယာဘဲွ့(ေရေကာင်းလပ်စစ်
နှင့်အီလက်ထေရာနစ်) 
[B.E(Marine Electrical System & 
Electronics)Q]/ အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ 
(လပ်စစ်စွမ်းအား) [B.E(Electrical 
Power)Q]/အင်ဂျင်နီယာဘဲွ့ (အီလက် 
ထေရာနစ်)[B.E (Electronic)Q] ရရိှပီး 
မဟာအင်ဂျင်နီယာဘဲွ့သင်တန်း 
တက်ေရာက်ရန်အဆင့်မီသူ 

    နည်းြပအရာရိှ 

(ေရေကာင်း 

သိပ္ံပပညာဌာန) 

၃ ေနရာ  သိပ္ပံ(ဂုဏ်ထူး)ဘွဲ့(ေရေကာင်း 

သိပ္ပံ)ဘွဲ့ရရိှသူ[B.Sc(Hons;) 

(Nautical Science)]/သိပ္ပံဘွဲ့ 

(ေရေကာင်းသိပ္ပံ) [B.Sc (Nautical 

Science)Q]ရရိှပီး မဟာသိပ္ံပဘဲွ့ 

သင်တန်းတက်ေရာက်ရန်အဆင့်မီသူ/ 

သိပ္ံပဘဲွ့(ရူပေဗဒ/သခင်္ျာ)တစ်ခုခုရရိှပီး 

ကုန်းပတ်အရာရိှ လက်မှတ်ရရှိသူ 

[B.Sc(Physics/ Mathematics) and 

Deck Officer Class-III CoC 

Certificate holder]  

    နည်းြပအရာရိှ 

(သေဘင်္ာ 

လုပ်ငန်းစီမံ 

ခန့်ခဲွမပညာ 

ဌာန) 

၂ ေနရာ  ဝါဏိဇ္ဇဘဲွ့[(B.Com)Q]/ စီးပွားေရး 
ပညာဘဲွ့ (ေဘာဂေဗဒ/စာရင်းအင်း) 
[B.Econ(Economics/ Statistics) 
Q]/ စာရင်းကုိင်ပညာဘဲွ့[(B.Act)Q]/ 
စီးပွားေရးလုပ်ငန်းစီမံခန့်ခဲွမပညာဘဲွ့ 
[(B.B.A)Q]/ ြပည်သူ့ေရးရာစီမံ 
ခန့ခဲွ်မပညာဘဲွ့[(B.P.A)Q]/ ဖံွ့ဖိုးမ 
ပညာဘဲွ့[(B.Dev.S)Q]ရရှိပီး မဟာ 
တန်းတက်ေရာက်ရန်အဆင့်မီသ/ူ 
စီးပွားေရးလုပ်ငန်းစီမံခန့်ခဲွမပညာ 
မဟာဘဲွ့(M.B.A)/ ြပည်သူ့ေရးရာစီမံ 
ခန့ခဲွ်မပညာမဟာဘဲွ့(M.P.A)/ 
ဖံွ့ဖိုးမပညာမဟာဘဲွ့(M.Dev.S) 
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    ရာထးူ  လစ်လပ ် ပညာအရည်အချင်း 
    နည်းြပအရာရိှ 

(ဆိပ်ကမ်းစီမံ 
ခန့်ခဲွမပညာဌာန) 

၂ ေနရာ  ဝါဏိဇ္ဇဘဲွ့[(B.Com)Q]/ စီးပွားေရး 
ပညာဘဲွ့ (ေဘာဂေဗဒ/စာရင်းအင်း) 
[B.Econ(Economics/Statistics) 
Q]/ စာရင်းကုိင်ပညာဘဲွ့[(B.Act)Q]/ 
စီးပွားေရးလုပ်ငန်းစီမံခန့်ခွဲမပညာဘွဲ့ 
[(B.B.A)Q]/ြပည်သူ့ေရးရာစီမံခန့်ခွဲ
မပညာဘွဲ့[(B.P.A)Q]/ဖွံ့ဖိုးမ 
ပညာဘွဲ့[(B.Dev.S)Q]ရရှိပီး 
မဟာတန်းတက်ေရာက်ရန် 
အဆင့်မီသူ/ စီးပွားေရးလုပ်ငန်း 
စီမံခန့်ခဲွမပညာမဟာဘဲွ့(M.B.A)/ 
ြပည်သူ့ေရးရာစီမံခန့်ခဲွမပညာ 
မဟာဘွဲ့ (M.P.A)/ဖွံ့ ဖို းမပညာ 
မဟာဘွဲ့ (M.Dev.S) 

    နည်းြပအရာရိှ 
(ေရေကာင်း 
စက်မအင်ဂျင် 
နီယာပညာ 

ဌာန) 

၂ ေနရာ  အင်ဂျင်နီယာဘဲွ့[ေရေကာင်းစက်မ 
အင်ဂျင်နီယာ/ေရေကာင်းအင်ဂျင် 
နီယာ/ ေရယာဉ်တည်ေဆာက်မ 
အင်ဂျင်နီယာ/စက်မ/(စက်မအီလက် 
ထေရာနစ်/မက္ကာထေရာနစ်)] 
[B.E (Marine Mechanical 
Engineering/ Marine Engineering/ 
Naval Architecture Engineering/ 
Mechanical/ Mechatronics)Q]ရရိှပီး 
မဟာအင်ဂျင်နီယာဘဲွ့သင်တန်း 
တက်ေရာက်ရန်အဆင့်မီသူ 

    လက်ေထာက် 
စာကည့် 
တုိက်မှူး 

(စာကည့်တုိက် 
ဌာန) 
 

၁ ေနရာ  ဝိဇ္ဇာဘွဲ့(စာကည့်တိုက်နှင့်သုတ 
ပညာ)[B.A (Library & Information 
Studies)]/တက္ကသိုလ်မှဘွဲ့တစ်ခုခု 
ရရှိပီးဘွဲ့လွန်စာကည့်တိုက်စီမံ 
ခန့်ခွဲမပညာဒီပလိုမာရရိှသူ (Any 
Graduate and Diploma in 
Librarianship) 
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စဉ ် ဌာန  ရာထူး  လစ်လပ ် ပညာအရည်အချင်း 

(၃)  ြမန်မာနုိင်ငံ 

ကုန်သွယ် 

ေရေကာင်း 

ေကာလိပ် 

နည်းြပအရာရိှ 

(အမျ ိုးသား) 

၁ ေနရာ  တက္ကသိုလ်တစ်ခုခုမှဘဲွ့ရရိှပးီ 

ေရေကာင်း အင်ဂျင်နီယာအရာရိှ 

အဆင့်(၃)/(၄)/(၅) လက်မှတ် 

(Marine Engineer Officer Class 

III/IV/V) ပူးတွဲတင်ြပရမည်။ 

     (အမျ ိုးသား)  ၂ ေနရာ  အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့တစ်ခုခုရရှိပီး 

(သ့ုိမဟုတ်)တက္ကသိုလ်တစ်ခုခုမှဘဲွ့ 

ရရိှပီးေရေကာင်းအင်ဂျင်နီယာ 

အရာရိှအဆင့်(၃)/(၄)/(၅)လက်မှတ် 

(Marine Engineer Officer Class 

III/IV/V) ပူးတွဲတင်ြပရမည်။ 

    လက်ေထာက် 

ကထိက 

(အမျ ိုးသား) 

၁ ေနရာ  မဟာသိပ္ံပဘဲွ့ရရိှသ ူ(M.Sc) 

(သ့ုိမဟုတ်) မဟာဥပေဒဘဲွ့ 

(ပင်လယ်ေရေကာင်းဥပေဒ) 

[LL.M(Maritime Law)]  

(သ့ုိမဟုတ်)ဥပေဒဘဲွ့(LL.B) 

(သ့ုိမဟုတ်) တက္ကသိုလ်တစ်ခုခုမှဘွဲ့  

ရရိှပးီကုန်းပတ်ေရေကာင်းအရာရှိ 

အဆင့်(၃)/(၄)/(၅)လကမှ်တ်   

(Deck Officer Class III/IV/V) 

ပူးတဲွတင်ြပရမည်။ 
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    ရာထူး  လစလ်ပ်  ပညာအရည်အချင်း 

    လက်ေထာက် 

ကထိက 

(အမျ ိုးသား) 

၁ ေနရာ  အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့တစ်ခုခုရရှိထားပီး 

ေရေကာင်းအင်ဂျင်နီယာအရာရိှအဆင့်

(၃)/ (၄)/(၅)လက်မှတ် (Marine 

Engineer Officer Class III/IV/V) 

ပးူတဲွတင်ြပရမည်။ 

    လက်ေထာက် 

ကထိက 

၁ ေနရာ  မဟာဝိဇ္ဇာဘဲွ့(အဂင်္လိပ်စာ) 

[M.A(English)] 

      ၂ ေနရာ  မဟာသိပ္ံပဘဲွ့(ကွန်ပျူတာသိပ္ံပ) 

[M.Sc(Computer Science)] 

( ဃ )  စီမံကိန်းနှင့်ဘာေရးဝန်ကီးဌာန   

စဉ ် ဌာန  ရာထူး  လစလ်ပ်  ပညာအရည်အချင်း 
(၁)  ြမန်မာ့ 

နိုင်ငံြခား 

ကုန်သွယ်မ

ဘဏ် 

လက်ေထာက်

မန်ေနဂျာ 

၂ ေနရာ  မဟာကွန်ပျူတာသိပ္ံပဘဲွ့(M.C.Sc)/ 

မဟာကွန်ပျူတာနည်းပညာဘဲွ့ 

(M.C.Tech) 

      ၂ ေနရာ  မဟာဥပေဒဘဲွ့(LL.M)  

      ၆ ေနရာ  ဝါဏိဇ္ဇဘဲွ့(B.Com)/စီးပွားေရးပညာဘဲွ့

(စာရင်းအင်း/ ေဘာဂေဗဒ) 

[B.Econ(Statistics/Economics)]/ 

စာရင်းကုိင်ပညာဘဲွ့(B.Act)/စီးပွားေရး

လုပ်ငန်းစီမံခန့်ခဲွမပညာဘဲွ့(B.B.A)/ 

ဖံွ့ဖိုးမပညာဘဲွ့(B.Dev.S)/ လူဉီးေရ 

ပညာဘဲွ့(B.P.S)/ြပည်သူ့ေရးရာစီမံခန့်

ခဲွမ ပညာဘဲွ့(B.P.A)/ ြမန်မာ့နုိင်ငံြခား 

ကုန်သွယ်မဘဏ်တွင်ဌာနတွင်းတာဝန် 

ထမ်းေဆာင်သူြဖစ်ပါကစီးပွားေရး 

တက္ကသုိလ်မှဘဲွ့တစ်ခုခုရရိှသူြဖစ်ရမည်။ 
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စဉ ် ဌာန  ရာထူး  လစလ်ပ်  ပညာအရည်အချင်း 
(၂)  ြမန်မာ့ရင်းနီှး 

ြမှုပ်နံှမနှင့် 
ကူးသန်း 
ေရာင်းဝယ် 
ေရးဘဏ် 

လက်ေထာက် 
မန်ေနဂျာ 

၈ ေနရာ  ဝါဏိဇ္ဇဘဲွ့(B.Com)/ စာရင်းကုိင် 
ပညာဘဲွ့ (B.Act)/ စီးပွားေရး 
လုပ်ငန်းစီမံခန ့်ခွဲမပညာဘဲွ့ (B.B.A)/ 
စီးပွားေရးပညာဘွဲ့ (ေဘာဂေဗဒ) 
[B.Econ (Economics)/ တက္ကသုိလ် 
တစ်ခုခုမှဘွဲ့ ရရှိပီးစာရင်းကိုင် 
ဒီပလိုမာဘဲွ့ရရှိသူ (Any 
Graduate;DA)(ြပည်တင်ွး/ 
ြပည်ပသာသနာ့တက္ကသိုလ် 
များမှေပးအပ်သည့်ဘဲွ့များအကျုံး 
မဝင်ပါ။) 

(၃)  ြမန်မာ့ 
လယ်ယာ 
ဖံွ့ဖိုးေရး 
ဘဏ် 

လက်ေထာက် 
မန်ေနဂျာ 

၁၀ ေနရာ  ဝါဏိဇ္ဇဘဲွ့(B.Com)/စီးပွားေရးပညာဘဲွ့ 
(စာရင်းအင်း/ ေဘာဂေဗဒ) [B.Econ 
(Statistics/Economics)]/ စာရင်းကုိင်  
ပညာဘဲွ့(B.Act)/စီးပွားေရးလုပ်ငန်း 
စီမံခန့်ခဲွမပညာဘဲွ့(B.B.A)/ဖံွ့ဖိုးမ 
ပညာဘဲွ့ (B.Dev.S)/လူဉီးေရပညာဘဲွ့ 
(B.P.S)/ ြပည်သူ့ေရးရာစီမံခန့်ခဲွမ 
ပညာဘဲွ့ (B.P.A)/တက္ကသုိလ်တစ်ခုခုမှ 
ဘဲွ့ရရိှပီး လက်မှတ်ရြပည်သူ့ 
စာရင်းကုိင်ေအာင်လက်မှတ်ရရိှသူ 
(Any Graduate + CPA) 

      ၅ ေနရာ  ဝိဇ္ဇာဘဲွ့/မဟာဝိဇ္ဇာဘဲွ့(အဂင်္လိပ်စာ) 
[B.A/M.A(English)] 

      ၂ ေနရာ  ဥပေဒဘဲွ့/မဟာဥပေဒဘဲွ့(LL.B/LL.M)  
      ၂ ေနရာ  ကွန်ပျူတာသိပ္ံပဘဲွ့ / ကွန်ပျူတာ 

နည်းပညာဘဲွ့(B.C.Sc/ B.C.Tech) 
      ၂ ေနရာ  အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (မို့ြပ/အီလက ်

ထေရာနစ်/လပ်စစ်စွမ်းအား/စက်မ/ 
စက်မအီလက်ထေရာနစ/် သတု 
နည်းပညာ) [B.E(Civil/ Electronics/ 
Electrical Power/ Mechanical/ 
Mechatronic/ Information 
Technology)] 
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စဉ ် ဌာန  ရာထူး  လစလ်ပ်  ပညာအရည်အချင်း 
    လက်ေထာက်

မန်ေနဂျာ 
၄ ေနရာ  တက္ကသုိလ်တစ်ခုခုမှဘဲွ့ရရိှသူ(Any 

Graduate) 

[ြပည်တွင်း/ြပည်ပသာသနာ့တက္ကသုိလ်
မှဘဲွ့များ အကျုံးမဝင်ပါ။] 
 
 
 

(၄)  ြမန်မာ့ 
အာမခံ 
လုပ်ငန်း 

လက်ေထာက် 
မန်ေနဂျာ 

၂ ေနရာ  မဟာအင်ဂျင်နီယာဘဲွ့(မို့ြပ) 
[M.E(Civil)]   

      ၃ ေနရာ  မဟာဝါဏိဇ္ဇဘဲွ့(M.Com) 
      ၁ ေနရာ  ဘဏ်လုပ်ငန်းနှင့်ဘာေရးဆုိင်ရာ 

မဟာဘဲွ့(M.B.F) 
      ၃ ေနရာ  မဟာကွန်ပျူတာသိပ္ံပဘဲွ့(M.C.Sc) 
      ၅ ေနရာ  မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (အဂင်္လိပ်စာ) 

[M.A(English)] 
 (င)  ြပန်ကားေရးဝန်ကီးဌာန 

ဌာန  ရာထူး  လစ်လပ ် ပညာအရည်အချင်း 
ပံုနိှပ်ေရးနှင့် 
ထုတ်ေဝေရး 
ဉီးစီးဌာန 

စာတည်း 
(ဘာသာြပန်) 

၁ ေနရာ  ဝိဇ္ဇာ(ဂုဏ်ထူး)ဘဲွ့(အဂင်္လိပ်စာ/ 
အဂင်္လိပ်ဘာသာ)[B.A(Hons;) 
(English/English-UFL)] 
ဝိဇ္ဇာဘဲွ့(အဂင်္လိပ်စာ/အဂင်္လိပ် 
ဘာသာ)[မဟာတန်းတက်ေရာက်ရန် 
အဆင့်မီသူ][B.A(English/English-UFL) 
Q]/မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့(အဂင်္လိပ်စာ/အဂင်္လိပ် 
ဘာသာ[M.A(English/English-UFL)]/ 

 
( စ )  သာသနာေရးနှင့်ယဉ်ေကျးမဝန်ကီးဌာန 

စဉ်  ဌာန  ရာထူး  လစ်လပ ် ပညာအရည်အချင်း 
(၁)  အနုပညာ 

ဦးစီးဌာန 
ဉီးစီးအရာရိှ 
(လပ်စစ်) 

၂ ေနရာ  အင်ဂျင်နီယာဘဲွ့(အီလက ်
ထေရာနစ်)[B.E(Electronics)] 
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စဉ်  ဌာန  ရာထူး  လစ်လပ ် ပညာအရည်အချင်း 
    ဉီးစီးအရာရိှ 

(အသံ) 
၁ ေနရာ  အင်ဂျင်နီယာဘဲွ့(အီလက ်

ထေရာနစ်)[B.E(Electronics)]/ 
ဝိဇ္ဇာဘဲွ့(ဂတီ/ရုပ်ရှင်နှင့်ြပဇာတ်) 
[B.A(Music/Cinema and 
Drama)]ရရှိပီးသ ူ

    ဉီးစီးအရာရိှ 
(မို့ြပ) 

၁ ေနရာ  အင်ဂျင်နီယာဘဲွ့တစ်ခုခုရရိှပီးသူ 

    ဉီးစီးအရာရိှ 
(နယ်ေြမ) 

၁ ေနရာ  တက္ကသိုလ်တစ်ခုခုမှဘွဲ့ရရှိသ ူ
[ြပည်တွင်း/ြပည်ပသာသနာ့ 
တက္ကသုိလ်မှဘဲွ့များအကျုံးမဝင်ပါ။] 

(၂)  ေရှးေဟာင်း 
သုေတသနနှင့် 
အမျ ိုးသား 
ြပတုိက် 
ဦးစီးဌာန 

လက်ေထာက် 
အင်ဂျင်နီယာ 

၃ ေနရာ  အင်ဂျင်နီယာဘဲွ့(မို့ြပ) 
[B.E(Civil)] 

 

 ( ဆ ) စုိက်ပျ ို းေရး၊ေမွးြမူေရးနှင့်ဆည်ေြမာင်းဝန်ကီးဌာန 
စဉ်  ဌာန  ရာထူး  လစလ်ပ်  ပညာအရည်အချင်း 
(၁)  ဆည်ေြမာငး် 

နှင့်ေရ 
အသံုးချမစီမံ 
ခန ့်ခွဲေရး 
ဦးစးီဌာန 

ဦးစီးအရာရိှ 
(ေငွစာရင်း) 

၄ ေနရာ  ဝါဏိဇ္ဇဘဲွ့(B.Com)/စာရင်းကုိင် 
ပညာဘဲွ့(B.Act)/လက်မတ်ှရ 
ြပည်သူ့စာရင်းကိုင်ေအာင် 
လက်မှတ်ရရိှသူ(CPA)/စီးပွား 
ေရးသိပ္ံပဘဲွ့(စာရင်းကုိင်နှင့်ဘာ 
ေရးပညာ) [B.BSc (Accounting & Finance] 

(၂)  ေမွးြမူေရး 
ဆုိင်ရာေဆး 
တက္ကသိုလ် 

လကေ်ထာက် 
ကထိက 

၁၁ ေနရာ  တိရစ္ဆာန်ေဆးသိပ္ပဘွဲ့ /တိရစ္ဆာန် 
ေဆးပညာဘွဲ့ /ေမွးြမူေရးပညာဘွဲ့  
(B.V.Sc /D.V.M / B.A.Sc) 
[သက်ဆုိင်ရာဘာသာရပ်တစ်ခုခု 
တွင်ဒုတိယနှစ်မေှနာကဆံု်းနှစ်အထိ 
မည်သည့်နှစ်တွင်မဆုိဂုဏ်ထူးမတ်ှ 
(Distinction) ရရိှသူြဖစ်ရမည်ြဖစ်ပီး 
အမှတ်စာရင်းပူးတဲွတင်ြပရမည်။] 
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      လစလ်ပ်  ပညာအရည်အချင်း 

      ၄ ေနရာ  ဝိဇ္ဇာဘွဲ့  (အဂင်္လိပ်စာ/ြမန်မာစာ) 

(မဟာတန်းတက်ေရာကရ်န်အရည် 

အချင်းြပည့်မီသူ) [ B.A    ( English / 

Myanmar )( Q ) ] / ဝိဇ္ဇာ (ဂုဏ်ထူး) 

ဘွဲ့  (အဂင်္လိပ်စာ/  ြမန်မာစာ )[  B.A 

(Hons;) (English  /  Myanmar ) ] / 

သိပ္ံပဘဲွ့ ( ဓာတုေဗဒ/သခင်္ျာ ) 

(မဟာတန်းတက်ေရာကရ်န်အရည် 

အချင်းြပည့်မီသူ)[B.Sc( Chemistry/ 

Mathematics )   ( Q ) ] /သိပ္ပ         

( ဂုဏ်ထူး )ဘဲွ့ ( ဓာတုေဗဒ/သခင်္ျာ) 

[B.Sc  ( Hons; ) (Chemistry / 

Mathematics ) ](မဟာဘဲွ့ရရှိသူကို 

ဦးစားေပးမည်။) 

 

( ဇ )  သမဝါယမနှင့်ေကျးလက်ဖွံ့ ဖို းေရးဝန်ကီးဌာန 

စဉ ် ဌာန  ရာထူး  လစ်လပ ် ပညာအရည်အချင်း 

(၁)  အေသးစား 

စက်မလက်မ

လုပ်ငန်း 

ဦးစီးဌာန 

ဦးစီးအရာရှိ   ၁ ေနရာ  ဝိဇ္ဇာဘဲွ့(ပန်းချ/ီပန်းပ)ု 

[B.A(Painting/ Sculpture)] 

    လက်ေထာက် 

အင်ဂျင်နီယာ 

၁ ေနရာ  အင်ဂျင်နီယာဘဲွ့(ချည်မင်နှင့် 

အထည်)[B.E(Textile)] 
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စဉ်  ဌာန  ရာထူး  လစ်လပ ် ပညာအရည်အချင်း 

(၂)  သမဝါယမ 

နှင့်စီမခံန့်ခဲွမ 

ပညာ 

တက္ကသုိလ် 

(သန်လျင်) 

လက်ေထာက် 

ကထိက 

၄ ေနရာ  စီးပွားေရးသိပ္ပဘွဲ့ ရရှိပီးလူမစီးပွား 

ေရးလုပ်ငန်းစီမခံန့်ခဲွမပညာမဟာဘဲွ့ 

သင်တန်း(ပထမနှစ)်ေအာင်ြမင် 

ပးီသ/ူြပည်သူ့ေရးရာစီမံခန ့်ခွဲမပညာ 

မဟာဘွဲ့ /မဟာစီးပွားေရးပညာဘွဲ့  

(ေဘာဂေဗဒ)(မဟာဘဲွ့ရရှိသူကို 

ဉီးစားေပးခန့်ထားပါမည်)။[The  person 

who passed the first year of Master 

Course(MSEM)/(MPA)/M.Econ 

(Economics)] 

      ၂ ေနရာ  စီးပွားေရးသိပ္ပဘွဲ့ ရရှိပီး အသုံးချ 

စာရင်းအင်းပညာမဟာဘွဲ့သင်တန်း 

(ပထမနှစ)်ေအာင်ြမင်ပီးသူ/အသုံးချ 

စာရင်းအင်းပညာမဟာဘဲွ့/မဟာ 

စီးပွားေရးပညာဘွဲ့(စာရင်းအင်း) 

(မဟာဘွဲ့ ရရှိသူကုိဉီးစားေပးခန ့်ထား 

ပါမည်။)[The person who passed the 

first year of Master Course 

(MAS)/MAS/M.Econ(Statistics)] 

      ၄ ေနရာ  စီးပွားေရးသိပ္ပဘွဲ့ ရရှိပီး စာရင်းကိုင်နှင့် 

ဘာေရးပညာမဟာဘဲွ့သင်တန်း 

(ပထမနှစ)် ေအာင်ြမင်ပီးသူ/ ဘဏ် 

လုပ်ငန်းနှင့်ဘာေရးပညာမဟာဘွဲ့ / 

မဟာဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့ (မဟာဘွဲ့ ရရှိသူကို 

ဉီးစားေပးခန့်ထားပါမည်။)[The person 

who passed the first year of Master 

Course (MAF)/MBF/ M.Com] 
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      လစ်လပ ် ပညာအရည်အချင်း 

      ၁ ေနရာ  ဝဇိ္ဇာဘဲွ့(ြမန်မာစာ)ရရှိပီး မဟာ 

ဝဇိ္ဇာဘဲွ့သင်တန်း (ြမန်မာစာ) 

(ပထမနှစ)်ေအာင်ြမင်ပီးသူ (မဟာဘဲွ့ 

ရရိှသူကုိဉီးစားေပးခန့်ထားပါမည်။)      

[The person who passed the first 

year of Master Course 

[M.A(Myanmar)] 

      ၁ ေနရာ  ဝဇိ္ဇာဘဲွ့(အဂင်္လိပ်ဘာသာ)ရရှိပီးမဟာ

ဝဇိ္ဇာဘွဲ့သင်တန်း(အဂင်္လိပဘ်ာသာ) 

(ပထမနှစ)်ေအာင်ြမင်ပီးသ/ူဝိဇ္ဇာ 

(ဂုဏ်ထူး)ဘဲွ့(အဂင်္လိပ်စာ)  (မဟာဘွဲ့

ရရိှသူကုိဉီးစားေပးခန့်ထားပါမည်။) 

[The  person who  passed  the  first 

year of Master Course [M.A(English 

– UFL) ] /[B.A(Hons;)(English)] 

      ၁ ေနရာ  ဝဇိ္ဇာဘဲွ့(ပထဝီဝင)်ရရှိပီးမဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့  

သင်တနး်(ပထဝီဝင်)(ပထမနှစ်) 

ေအာင်ြမင်ပီးသ(ူမဟာဘွဲ့ ရရှိသူကို 

ဉးီစားေပးခန့်ထားပါမည်။)[The 

person who  passed  the  first  year 

of Master Course [M.A (Geog)] 

       ၁ ေနရာ  ဥပေဒဘွဲ့ ရရှိပီးမဟာဥပေဒဘွဲ့  

သင်တနး်(ပထမနှစ)် ေအာင်ြမင်ပီးသူ  

(မဟာဘွဲ့ ရရှိသူကုိ ဉီးစားေပး 

ခန့်ထားပါမည်။)[The person who 

passed the first  year of Master 

Course (LL.M)  
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စဉ ် ဌာန  ရာထူး  လစ်လပ ် ပညာအရည်အချင်း 

    လက်ေထာက်

မန်ေနဂျာ 

(စနစ်) 

၁ ေနရာ  ကွန်ပျူတာသိပ္ပဘွဲ့ (B.C.Sc)  

(၃)  သမဝါယမနှင့် 

စီမခံန့်ခဲွမပညာ

တက္ကသိုလ် 

(စစ်ကိုင်း) 

လက်ေထာက် 

ကထိက 

 ၆ ေနရာ  မဟာကွန်ပျူတာသိပ္ံပဘဲွ့(M.C.Sc)/ 

မဟာကွန်ပျူတာနည်းပညာဘဲွ့ 

(M.C.Tech)/မဟာအင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ 

(သုတနည်းပညာ)[M.E(IT)]/မဟာ 

သပိ္ံပဘဲွ့(ကွန်ပျူတာသိပ္ပ)[M.Sc 

(Computer Science)]/ ကွန်ပျူတာ 

သပိ္ံပဘဲွ့ [B.C.Sc(Q)]/ ကွန်ပျူတာ 

နည်းပညာဘွဲ့[B.C.Tech(Q)]/အင်ဂျင် 

နီယာဘဲွ့ (သုတနည်းပညာ) [B.E 

(IT)Q]/ သိပ္ပဘွဲ့ (ကွန်ပျူတာသိပ္ပ) 

[B.Sc(Computer Science)Q] 

(မဟာအရည်အချင်းစစ်သင်တန်း 

တက်ေရာက်ရန်အဆင့်မီသ)ူ 

      ၆ ေနရာ  ေဒသဆိုင်ရာဖွံ့ ဖို းမပညာမဟာဘွဲ့ / 

မဟာစီးပွားေရးပညာဘဲွ့(ေဘာဂေဗဒ) 

[Master of Regional Development/ 

M.Econ(Economics)] 

      ၁ ေနရာ  အသုံးချစာရင်းအင်းပညာမဟာဘဲွ့/ 

မဟာစီးပွားေရးပညာဘဲွ့ 

(စာရင်းအင်း)   [Master of Applied 

Statistics/M.Econ(Statistics)] 

      ၃ ေနရာ  ေဈးကွက်ေဖာ်ေဆာင်ေရးစီမခံန ့်ခဲွမ 

ပညာမဟာဘဲွ့(Master of Marketing 

Management )/ မဟာဝါဏိဇ္ဇဘဲွ ့(M.Com)  
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စဉ ် ဌာန  ရာထူး  လစ်လပ ် ပညာအရည်အချင်း 
(၄)  သမဝါယမ 

ေကာလိပ် 

(ေဖာင်ကီး၊မန္တေလး) 

လကေ်ထာက် 

ကထိက 

၁ ေနရာ  မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့(ြမန်မာစာ) 

[M. A(Myanmar)] 

      ၁ ေနရာ  မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့(အဂင်္လိပ်စာ) 

[M. A (English)] 

      ၆ ေနရာ  မဟာဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့ (M.Com) / 

စီးပွားေရးလုပ်ငန်းစီမံခန ့်ခွဲမပညာ 

မဟာဘွဲ့ [Master of Business 

Administration]/စာရင်းကုိင်နှင့် 

ဘာေရးပညာမဟာဘဲွ့ [Master of 

Accounting  and Finance]/ 

ေဈးကွက်ေဖာ်ေဆာင်ေရးစီမံ 

ခန့ခဲွ်မပညာမဟာဘဲွ့[Master of 

Marketing  Management ]/ 

စာရင်းကိုင်ပညာမဟာဘဲွ့  [Master 

of Accounting] 

      ၁ ေနရာ  မဟာစီးပွားေရးပညာဘဲွ့(စာရင်းအင်း)

[Master of Economics(Statistics)/ 

အသုံးချစာရင်းအင်းပညာမဟာဘဲွ့ 

[Master of Applied Statistics] 

      ၃ ေနရာ  မဟာစီးပွားေရးပညာဘဲွ့(ေဘာဂေဗဒ)

[Master of Economics(Economics)/ 

ေဒသဆုိင်ရာဖံွ့ဖိုးမပညာမဟာဘဲွ့ 

[Master of Regional Development] 

      ၃ ေနရာ  လူမစီးပွားေရးလုပ်ငန်းစီမံခန ့်ခွဲမ 

ပညာမဟာဘဲွ့[Master of Social 

Enterprise Management]/ ြပည်သူ့ 

ေရးရာစီမံခန့်ခဲွမပညာမဟာဘဲွ့ 

[Master of Public Administration]  
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    ရာထူး  လစ်လပ ် ပညာအရည်အချင်း 
    လကေ်ထာက် 

ကထိက 

 ၃ ေနရာ  မဟာကွန်ပျူတာသိပ္ပဘွဲ့ [Master  of 

Computer Science]  / မဟာသိပ္ံပဘဲွ့ 

(ကွန်ပျူတာသိပ္ံပ)  [Master  of 

Science(Computer  Science)]/ 

မဟာကွန်ပျူတာနည်းပညာဘွဲ့  

[Master  of  Computer 

Technology]/မဟာသုတသိပ္ံပဘဲွ့ 

[Master of Information Science] 

      ၂ ေနရာ  မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့(ပထဝဝီင)် 

[M.A(Geography)] 
 

( ဈ )  လပ်စစ်စွမး်အားဝန်ကီးဌာန 

ဌာန  ရာထူး  လစ်လပ ် ပညာအရည်အချင်း 

ရန်ကုန်လပ်စစ် 

ဓာတ်အားေပးေရး  

ေကာ်ပိုေရးရှင်း 

လက်ေထာက ်

မန်ေနဂျာ 

(ဥပေဒ) 

(အမျ ို းသမီး) 

၁ ေနရာ  ဥပေဒဘဲွ့ (LL.B) 

 

( ည )  စွမ်းအငဝ်န်ကီးဌာန 

စဉ်  ဌာန  ရာထူး  လစ်လပ ် ပညာအရည်အချင်း 

(၁)  ေရနံထွက် 

ပစ္စည်း 

ကီးကပ် 

စစ်ေဆးေရး 

ဦးစီးဌာန 

 

ဉီးစီးအရာရိှ  ၈ ေနရာ  အင်ဂျင်နီယာဘဲွ့(မို့ ြပ/ စက်မ/ 

လပ်စစ်စွမ်းအား/ အီလက်ထေရာနစ)် 

[B.E(Civil/Mechanical/ Electrical 

Power/Electronics)] 
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စဉ်  ဌာန  ရာထူး  လစ်လပ ် ပညာအရည်အချင်း 

    ဉီးစီးအရာရိှ  ၁ ေနရာ  အင်ဂျင်နီယာဘဲွ့(ဓာတုေဗဒ) 

[B.E(Chemical)]/ သိပ္ပဘဲွ့(ဓာတုေဗဒ/ 

ကုန်ထုတ်ဓာတုေဗဒ)[B.Sc 

(Chemistry/Industrial Chemistry)] 

(မဟာဘဲွ့ရရိှသူများကုိ ဦးစားေပး 
ပါမည်။) 

      ၁ ေနရာ  အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့(သုတနည်းပညာ/ 

ကွန်ပျူတာအင်ဂျင်နီယာနှင့် 

သတင်းအချက်အလက်နည်းပညာ/ 

သတင်းအချက်အလက်သိပ္ပံနှင့် 

နည်းပညာ) [B.E (Information 

Technology/ Computer 

Engineering and Information 

Technology/Information Science 

and Technology)]/ 

ကွန်ပျူတာသိပံ္ပဘွဲ့(B.C.Sc) 

(၂)  ြမန်မာ့ေရနံ 

နှင့် သဘာဝ 

ဓာတ်ေငွ့  

လုပ်ငန်း 

လက်ေထာက် 

အင်ဂျင် 

နီယာ(စက်မ) 

(ကမ်းကျင်မ 

ဆုိင်ရာဆပ် 

ေကာ်မတီ) 

(အမျ ို းသား) 

၂ ေနရာ  အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (ေရနံ/စကမ်) 

[B.E(Petroleum/Mechanical) 

    လကေ်ထာက် 
အင်ဂျင်နီယာ 
(ထုတလု်ပ်ေရး) 
(အမျ ို းသား) 

၂ ေနရာ  အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (ေရနံ) 
[B.E(Petroleum)] 
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စဉ်  ဌာန  ရာထူး  လစ်လပ ် ပညာအရည်အချင်း 

    လက်ေထာက် 

ဘူမိရူပေဗဒ 

အရာရိှ 

(ကမ်းလွန်) 

(အမျ ို းသား) 

၁ ေနရာ  သိပ္ပဘွဲ့ (ဘူမိေဗဒ)(မဟာတန်းတက် 

ေရာက်ရန်အရည်အချင်းြပည့်မီသ)ူ/ 

သိပ္ပ(ဂုဏ်ထူး)ဘဲွ့(ဘူမိေဗဒ)/ 

သိပ္ံပဘဲွ့(ဘူမိေဗဒ)ရရိှပီးဘဲွ့လွန် 

အသံုးချဘူမိေဗဒဒီပလုိမာရရိှသ ူ

(မဟာဘဲွ့ရရိှသူဦးစားေပးမည်။)        

[B.Sc(Geology)(Qualified)/ 

B.Sc(Hons;)(Geology)/B.Sc 

(Geology);  Diploma  in  Applied 

Geology ] 

    လက်ေထာက် 

အင်ဂျင်နီယာ 

(ကမ်းလွန်တူး

ေဖာ်ေရး) 

(အမျ ို းသား) 

၁ ေနရာ  အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (ေရနံ/စကမ်) 

[B.E(Petroleum/Mechanical) 

    လက်ေထာက် 

အင်ဂျင်နီယာ 

(ကမ်းလွန် 

စီမံကိန်း) 

(အမျ ို းသား) 

၁ ေနရာ  အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (ေရနံ/စကမ်) 

[B.E(Petroleum/Mechanical) 

(၃)  ြမန်မာ့ေရနံ 

ဓာတေုဗဒ 

လုပ်ငန်း 

ဌာနခွဲမှူ း  ၄ ေနရာ  လက်မှတ်ရြပည်သူ့စာရင်းကိုင ်

ေအာင်လက်မှတ်ရရှိသ(ူCPA)/ 

ဝါဏိဇ္ဇဘဲွ့(B.Com)/စာရင်းကုိင် 

ပညာဘဲွ့(B.Act)/စီးပွားေရး 

လုပ်ငန်းစီမံခန ့်ခွဲမပညာဘွဲ့ (B.B.A)/ 

စီးပွားေရးပညာဘဲွ့(ေဘာဂေဗဒ/ 

စာရင်းအင်း)[B.Econ  (Economics/ 

Statistics)] 
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    ရာထးူ  လစ်လပ ် ပညာအရည်အချင်း 

    ဌာနခွဲမှူ း  ၄  ေနရာ  ဝိဇ္ဇာဘဲွ့(အဂင်္လိပ်စာ/အဂင်္လိပ ်

ဘာသာ)[B.A(English/English-

UFL)]/ဥပေဒဘဲွ့ (LL.B) 

    အလုပရံု်ခဲွမှူး 

(စီမံေရး) 

၁၁ ေနရာ  အင်ဂျင်နီယာဘဲွ့(မို့ြပ/လပ်စစ် 

စွမ်းအား/ အီလက်ထေရာနစ်/ စက်မ/ 

(စက်မအီလက်ထေရာနစ/်မက္ကာ 

ထေရာနစ်))[B.E(Civil/  Electrical 

Power/ Electronics/ Mechanical/ 

Mechatronic)]  

    အလုပရံု်ခဲွမှူး 

(ကုန်ထုတ)် 

၆ ေနရာ  မဟာသိပ္ပဘွဲ့ (ဓာတုေဗဒ)[M.Sc 

(Chemistry)]/အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ 

(ဓာတု) [B.E(Chemical)] 

 

( ဋ )  စက်မဝန်ကီးဌာန 

(၁)     အမှတ်(၁)အကီးစားစက်မလုပ်ငန်း 

စဉ်  ဌာန  ရာထူး  လစလ်ပ်  ပညာအရည်အချင်း 

(က)  အမတ်ှ(၁) 

သံမဏိ 

စက်ရံု(ြမင်းခံ) 

အလုပ်ရံုခဲွမှူ း 

(အမျ ို းသား) 

၁ ေနရာ  အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (သတုေဗဒ) 

[B.E(Metallurgy)] 

 

      ၂ ေနရာ 

 

အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (စက်မ) 

[B.E(Mechanical)] 

      ၁ ေနရာ  အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (လပစ်စ် 

စွမး်အား)[B.E(EP)] 

      ၁ ေနရာ  အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (အီလက် 

ထေရာနစ်)[B.E(Electronics)] 
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စဉ်  ဌာန  ရာထူး  လစ်လပ ် ပညာအရည်အချင်း 

(ခ)  အမတ်ှ(၂) 

သံမဏိ 

စက်ရံု(ပင်းပက်) 

အလုပ်ရုံခွဲမှူ း 

 

၂ ေနရာ 

 

 

အင်ဂျင်နီယာဘဲွ့(သတု  

ေဗဒ)[B.E(Metallurgy)] 

      ၂ ေနရာ 

 

အင်ဂျင်နီယာဘဲွ့(စက်မ) 

[B.E(Mechanical)] 

      ၁ ေနရာ  အင်ဂျင်နီယာဘဲွ့(မက္ကာထေရာနစ/် 

စက်မအီလက်ထေရာနစ)် 

[B.E(Mechatronic)] 

      ၁ ေနရာ  အင်ဂျင်နီယာဘဲွ့(ဓာတ)ု 

[B.E(Chemical)] 

      ၂ ေနရာ  အင်ဂျင်နီယာဘဲွ့(လပ်စစ်စွမ်းအား) 

[B.E(EP)] 

(၂)     ြမန်မာ့ေဆးဝါးလုပ်ငန်း 

ရာထူး  လစ်လပ ် ပညာအရည်အချင်း 

အလုပ်ရံုခဲွမှူး  ၂ ေနရာ  ေဆးပညာဘဲွ့(M.B.,B.S.)   

  ၅ ေနရာ  တိရိစ္ဆာန်ေဆးသိပ္ံပဘဲွ့/တိရစ္ဆာန်ေဆးပညာ

ဘဲွ့(B.V.Sc/D.V.M) 

  ၅ ေနရာ  မဟာသိပ္ံပဘဲွ့(ဓာတုေဗဒ)                

[M.Sc (Chemistry)] 

  ၁၈ ေနရာ  ေဆးဝါးသိပ္ံပဘဲွ့(B.Pharm) 

  ၃ ေနရာ  အင်ဂျင်နီယာဘဲွ့(မို့ြပ)[B.E(Civil)] 

  ၄ ေနရာ  ဝါဏိဇ္ဇဘဲွ့(B.Com)/စီးပွားေရးပညာဘွဲ့  

(စာရင်းအင်း/ေဘာဂေဗဒ) 

[B.Econ(Statistics/ Economics)]/ 

စာရင်းကိုင်ပညာဘွဲ့ (B.Act)/စီးပွားေရး

လုပ်ငန်း စီမံခန ့်ခွဲမပညာဘွဲ့ (B.B.A) 
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( ဌ )  လူဝင်မကီးကပ်ေရးနှင့်ြပည်သူ့အင်အားဝန်ကီးဌာန 

စဉ်  ဌာန  ရာထူး  လစ်လပ်  ပညာအရည်အချငး် 

(၁)  ဝန်ကီးရုံး၊တိုင်း 

ေဒသကီး/ 

ြပည်နယ်/ခရိုင/် 

မို ့နယ်ဦးစီးမှူ း 

ရုံးများ 

ဦးစီးအရာရှိ 

(အမျ ို းသား) 

၃ ေနရာ  ဝါဏိဇ္ဇဘဲွ့ (B.Com)/ 

မဟာဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့ (M.Com) 

    (အမျ ို းသမီး)  ၃ ေနရာ  စီးပွားေရးပညာဘွဲ့ 

(စာရင်းအင်း)[B.Econ 

(Statistics)]/မဟာ 

စီးပွားေရးပညာဘွဲ့ 

(စာရင်းအင်း)[M.Econ 

(Statistics)] 

    (အမျ ို းသား) ၅ ေနရာ  မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (အဂင်္လိပ်စာ) 

[M.A(English)] 

    (အမျ ို းသား) ၁၀ ေနရာ  သိပ္ံပဘဲွ့ (ရူပေဗဒ) 

[B.Sc (Physics)] 

    (အမျ ို းသား) ၁၀ ေနရာ  တက္ကသိုလ်တစ်ခုခုမဘဲွှ့ 

ရရိှသူ(Any Graduate) 

(ြပည်တွင်း/ြပည်ပ 

သာသနာ့တက္ကသုိလ်မဘဲွှ့

များအကျ ံုးမဝင်ပါ။) 

(၂)  လူဝင်မကီးကပ် 

ေရးဦးစီးဌာန 

ဦးစီးအရာရိှ 

(အမျ ို းသား) 

(အမျ ို းသမီး) 

 

၂ ေနရာ 

၁ ေနရာ 

မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (အဂင်္လိပ်စာ) 

[M.A(English)]/ဝဇိ္ဇာဘဲွ့ 

(အဂင်္လိပ်စာ)[B.A 

(English)] 
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စဉ်  ဌာန  ရာထူး  လစ်လပ်  ပညာအရည်အချငး် 
    ဦးစီးအရာရိှ 

 

၁ ေနရာ  မဟာကွန်ပျူတာသိပ္ပဘွဲ့  

(M.C.Sc)/ကွန်ပျူတာ 

သိပ္ံပဘဲွ့ (B.C.Sc) 

    ဦးစီးအရာရိှ 

(အမျ ို းသမီး) 
၁ ေနရာ  စီးပွားေရးပညာဘွဲ့ 

(စာရင်းအင်း)[B.Econ 

(Statistics)]/စာရငး်ကုိင် 

ပညာဘဲွ့(B.Act) 

(၃)  ြပည်သူ့အင်အား 

ဦးစီးဌာန 

ဦးစီးအရာရှိ 

(အမျ ို းသား) 
၃ ေနရာ  မဟာကွန်ပျူတာနည်း 

ပညာဘဲွ့(ဆက်သယ်ွေရး 

နှင့်ကွန်ယက်နည်းပညာ) 

[M.C.Tech  (Communi- 

cationand Networking)] 

    (အမျ ို းသမီး)  ၁ ေနရာ  မဟာစီးပွားေရးပညာဘွဲ့ 

(စာရင်းအင်း) 

[M.Econ (Statistics)] 

လူဦးေရပညာ(ဂုဏ်ထူး)

ဘဲွ့ [B.P.S (Hons;)] 

(၄)  အမျ ို းသား 

မတ်ှပုံတင်နှင့် 

နုိင်ငံသားဦးစီးဌာန 

ဦးစီးအရာရှိ 

(အမျ ို းသား) 
၂ ေနရာ  မဟာကွန်ပျူတာသိပ္ပဘွဲ့  

(M.C.Sc)/မဟာ 

ကွန်ပျူတာနည်းပညာဘဲွ့ 

(M.C.Tech)/မဟာ 

ကွန်ပျူတာနည်းပညာဘဲွ့ 

(ဆက်သွယ်ေရးနှင့် 

ကွန်ယက်နည်းပညာ) 

[M.C.Tech(Communicat

ion  and  Networking)]/ 

မဟာကွန်ပျူတာသပိ္ံပဘဲွ့ 

(ပရုိဂရမ်နည်းပညာ 

အင်ဂျင်နီယာ)[M.C.Sc 

(Software Engineering)] 

    (အမျ ို းသမီး)  ၁ ေနရာ 
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စဉ်  ဌာန  ရာထူး  လစ်လပ်  ပညာအရည်အချငး် 

    ဦးစီးအရာရှိ  ၁ ေနရာ  မဟာဥပေဒဘဲွ့ (LL.M) 

      ၁ ေနရာ  မဟာဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့  

(M.Com)/စာရင်းကိုင် 

ပညာမဟာဘဲွ့(M.Act)/ 

မဟာစီးပွားေရးပညာဘွဲ့ 

(စာရင်းအင်း) 

[M.Econ (Statistics)] 

(၅)  အလီက် 

ထေရာနစ် 

မတ်ှပုံတင်စနစ် 

ဦးစီးဌာန 

ဦးစီးအရာရိှ     ၂ ေနရာ  ကွန်ပျူတာသိပ္ံပဘဲွ့(ပရို 

ဂရမ်နည်းပညာအင်ဂျင် 

နီယာ)  (Bachelor  of 

Computer  Science 

(SoftwareEngineering)) 

[B.C.Sc(SE)] 

      ၂ ေနရာ  ကွန်ပျူတာနည်းပညာဘဲွ့ 

(ကွန်ပျူတာစနစ်နည်း 

ပညာ)(Bachelor  of 

Computer  Technology 

(Computer  System)) 

[B.C.Tech(CS)] 

       ၁ ေနရာ  နည်းပညာဘဲွ့(စက်မ 

အီလက်ထေရာနစ်အင်ဂျင် 

နီယာ)(Bachelor  of 

Technology  (Mechatronic

Engineering))[B.Tech 

(MCE)] 
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( ဍ )  အလုပ်သမားဝန်ကီးဌာန 

စဉ်  ဌာန  ရာထူး  လစ်လပ်  ပညာအရည်အချင်း 
(၁)  အလပု ်

သမား 

ညန်ကား 

ေရးဉီးစီးဌာန 

ဉီးစီးအရာရှိ  ၁ ေနရာ  ဥပေဒဘွဲ့(LL.B)/မဟာဥပေဒဘဲွ့ 

(LL.M) 

      ၁ ေနရာ  ဝိဇ္ဇာဘဲွ့(အဂင်္လိပ်စာ)[B.A(English)]/ 

မဟာဝိဇ္ဇာဘဲွ့ (အဂင်္လိပ်စာ)  

[M.A(English)]  

      ၁ ေနရာ  တက္ကသိုလ်တစ်ခုခုမှဘဲွ့ရရိှသူ 

 [Any Graduate]  

[ြပည်တင်ွး/ြပည်ပသာသနာ့   
တက္ကသုိလ်မှဘဲွ့များအကျုံးမဝင်ပါ။] 

    နည်းြပအရာရှိ  ၁ ေနရာ  အင်ဂျင်နီယာဘဲွ့(သုတနည်းပညာ) 

[B.E(IT)] 

      ၁ ေနရာ  အင်ဂျင်နီယာဘဲွ့(အီလက်ထေရာနစ်/ 

လပ်စစ်စွမ်းအား/စက်မ)   

[B.E(EC/EP/Mech)] 

(၂)  အလုပ်ရံု 

နှင့်အလုပ်

သမား 

ဥပေဒစစ်

ေဆးေရး 

ဉီးစီးဌာန 

ဉီးစီးအရာရှိ 

(ဥပေဒ) 

(အမျ ို းသား) 
(အမျ ို းသမးီ) 

 

 

၄ ေနရာ 

၃ ေနရာ 

 

 

ဥပေဒဘဲွ့(L.L.B)/မဟာဥပေဒဘဲွ့ 

(L.L.M) 

    ဦးစီးအရာရှိ 

(အလုပ်ရံု) 

(အမျ ို းသား) 
(အမျ ို းသမးီ) 

 

 

၄ ေနရာ 

၄ ေနရာ 

အင်ဂျင်နီယာဘဲွ့(မို့ြပ / စက်မ / 

ဓာတု/ လပ်စစ်စွမ်းအား/ အီလက် 

ထေရာနစ်/ သုတနည်းပညာ) 

[B.E(Civil / Mechanical / Chemical / 

Electrical Power/  Electronics / 

Information and Technology)] 
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စဉ်  ဌာန  ရာထူး  လစ်လပ်  ပညာအရည်အချင်း 
 

(၃)  အလုပ ်

သမား 

ေရးရာ 

ဆကဆံ် 

ေရးဦးစီး 

ဌာန 

ဉီးစီးအရာရှိ  ၁၅ ေနရာ  တက္ကသိုလ်တစ်ခုခုမှဘဲွ့ရရိှသူ 

[ဥပေဒဘဲွ့(LL.B)/မဟာဥပေဒဘွဲ့ 

(LL.M)/ဝိဇ္ဇာဘွဲ့(အဂင်္လိပ်စာ) 

[B.A(English)]/မဟာဝိဇ္ဇာဘဲွ့ 

(အဂင်္လိပ်စာ)  [M.A  (English)]  / 

ဝါဏိဇ္ဇဘဲွ့(B.Com)  /  မဟာ 

ဝါဏိဇ္ဇဘဲွ့(M.Com)/  ကွန်ပျူတာ 

သိပ္ံပဘဲွ့(B.C.Sc)/မဟာကွန်ပျူတာ 

သိပ္ံပဘဲွ့(M.C.Sc)  /  ကွန်ပျူတာ 

နည်းပညာဘဲွ့(B.C.Tech)/မဟာ 

ကွန်ပျူတာနည်းပညာဘဲွ့ 

(M.C.Tech)/သိပ္ံပဘဲွ (့ကွန်ပျူတာသိပ္ံပ) 

[B.Sc(Computer Science)]/  

        မဟာသိပ္ပဘွဲ့ (ကွန်ပျူတာသိပ္ပ) 

[M.Sc (Computer Science)]/  

အင်ဂျင်နီယာဘဲွ့(သတင်းအချက် 

အလက်သိပ္ံပနှင ့ ်နည်းပညာ) 

[B.E  (Information  Science 

and  Technology)]  ရရှိပးီသူ 

များကိုဉီးစားေပးခန ့်ထားမည်။)] 

[ြပည်တွင်း/ြပည်ပသာသနာ့ 

တက္ကသုိလ်မှဘဲွ့များအကျု ံးမဝင်ပါ။] 
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( ဎ )  စီးပွားေရးနှင့်ကူးသန်းေရာင်းဝယ်ေရးဝန်ကီးဌာန 

စဉ်  ဌာန  ရာထူး  လစ်လပ ် ပညာအရည်အချင်း 

(၁)  ကန်ုသွယ်

ေရးဦးစီး 

ဌာန 

ဦးစးီအရာရိှ  ၁ ေနရာ  ဥပေဒဘွဲ့  (LL.B) 

(၂)  ြမန်မာ 

ကုန်သွယ်

မြမှင့်တင် 

ေရးအဖဲွ့ 

ဦးစးီအရာရိှ 

(အမျ ို းသား) 

(အမျ ို းသမးီ) 

 

၂ ေနရာ 

၂ ေနရာ 

 

 

တက္ကသိုလ်တစ်ခုခုမှဘွဲ့ ရရှိသ(ူAny 

graduate)[ြပည်တွင်း/ြပည်ပ 

သာသနာ့တက္ကသုိလ်မဘဲွှ့များ 

အကျုံးမဝင်ပါ။][ဂုဏ်ထူးတန်းနှင့် 

မဟာဘွဲ့ ရသူများဦးစားေပးမည]်  

( ဏ ) သိပ္ံပနှင့်နည်းပညာဝန်ကီးဌာန 
 

စဉ်  ဌာန  ရာထူး  လစ်လပ်  ပညာအရည်အချင်း 

(၁)  နည်းပညာ 

ြမှင့်တင်ေရး

နှင့်ပူးေပါင်း

ေဆာင်ရွက်

ေရးဉီးစီး 

ဌာန 

ဉီးစီးအရာရိှ  ၇ ေနရာ  မဟာအင်ဂျင်နီယာဘဲွ့(သ့ုိမဟုတ်) 

အင်ဂျင်နီယာဘဲွ့(မဟာတန်း တက် 

ေရာက်ရန်အဆင့်မီသူ)(သတု ေဗဒ၊/ 

စက်မ) [ M.E (or) B.E (Q) 

(Metallurgy / Mechanical)] 

      ၁ ေနရာ  မဟာဝါဏိဇ္ဇဘဲွ့(သ့ုိမဟုတ်)ဝါဏိဇ္ဇဘဲွ့ 

[M.Com(or)B.Com]/မဟာစီးပွား 

ေရးပညာဘဲွ့(ေဘာဂေဗဒ) 

(သ့ုိမဟုတ်) စီးပွားေရးပညာဘဲွ့ 

(ေဘာဂေဗဒ)[M.Econ(Economics)] 

(or)[B.Econ(Economics)]/မဟာ  
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စဉ်  ဌာန  ရာထူး  လစ်လပ်  ပညာအရည်အချင်း 

        စီးပွားေရးလုပ်ငန်းစီမံခန့်ခဲွမပညာ 

ဘဲွ့(သ့ုိမဟုတ်)စီးပွားေရးလုပ်ငန်း 

စီမံခန့်ခဲွမပညာဘဲွ့[M.B.A  (or) 

B.B.A]/မဟာစာရင်းကုိင်ပညာဘဲွ့ 

(သ့ုိမဟုတ်)စာရင်းကုိင်ပညာဘဲွ့ 

[M.Act (or) B.Act] 

(၂)  ေလ့လာ 

ဆန်းစစ် 

အကဲြဖတ် 

ေရး 

ဦးစီးဌာန 

ဉီးစီးအရာရိှ  ၂ ေနရာ  ဝိဇ္ဇာဘဲွ့(အဂင်္လိပ်စာ)ရရိှပီး မဟာ 

တန်း တက်ေရာက်ရန်အရည်အချင်း 

ြပည့်မီသူ [B.A (English)(Q)] 

[မဟာဘဲွ့ရရိှသူများကုိ ဉီးစား 

ေပးမည်။] 

      ၂ ေနရာ  စီးပွားေရးပညာဘဲွ့(စာရင်းအင်း) 

ရရိှပီး မဟာတန်းတက်ေရာက်ရန် 

အရည်အချင်းြပည့်မီသူ [B.Econ 

(Statistics)(Q)][မဟာဘဲွ့ရရိှသူ 

များကုိ ဉီးစားေပးမည်။] 

      ၁ ေနရာ  အင်ဂျင်နီယာဘဲွ့(သုတနည်းပညာ) 

ရရိှပီး မဟာတန်းတက်ေရာက်ရန် 

အရည်အချင်းြပည့်မီသူ [B.E(IT)(Q)] 

      ၁ ေနရာ  သိပ္ံပဘဲွ့(ကွန်ပျူတာသိပ္ံပ)ရရိှပီး 

မဟာတန်း တက်ေရာက်ရန် အရည် 

အချင်းြပည့်မီသူ[B.Sc(Q)(Computer 

Science)][မဟာဘဲွ့ရရိှသူများကုိ 

ဉီးစားေပးမည်။] 
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( တ ) ကျန်းမာေရးဝန်ကးီဌာန 

ဌာန  ရာထူး  လစ်လပ်  ပညာအရည်အချင်း 

အစားအသာကနှ်င့် 

ေဆးဝါးကပ်ွကဲေရး 

ဦးစးီဌာန 

ဦးစီးအရာရှိ 

(ဥပေဒေရးရာ) 

၂ ေနရာ 

 

မဟာဥပေဒဘဲွ့ (LL.M) 

 

( ထ )  ေဆာက်လုပ်ေရးဝန်ကီးဌာန 

စဉ်  ဌာန  ရာထူး  လစ်လပ ် ပညာအရည်အချင်း 

(၁)  လမ်းဦးစီးဌာန  ဦးစီးအရာရှိ 

(ကွန်ပျူတာ) 

 (အမျ ို းသား) 

(အမျ ို းသမီး) 

 

 

၁ ေနရာ 

၁ ေနရာ 

 
မဟာကွန်ပျူတာဘွဲ့ /ကွန်ပျူ

တာသိပ္ံပဘဲွ့ / (M.C.Sc/ 

B.C.Sc ) 

    ဦးစီးအရာရိှ  

(ဉပေဒ) 

   

    (အမျ ို းသား) 

(အမျ ို းသမီး) 

၁ ေနရာ 

၁ ေနရာ 

မဟာဉပေဒဘဲွ့/ဉပေဒဘွဲ့  

 (L L.M/L L.B ) 

(၂)  မို ့ြပနှင့် 

အိမ်ရာဖွံ့ ဖို းေရး 

ဦးစီးဌာန 

လကေ်ထာက် 

အင်ဂျင်နီယာ 

(မို ့ြပ) 

၉ ေနရာ  အင်ဂျင်နီယာဘဲွ့(မို့ြပ) 

[B.E(Civil)] 

 

( ဒ )  လူမဝန်ထမ်း၊ကယ်ဆယ်ေရးနှင့်ြပန်လည်ေနရာချထားေရးဝန်ကီးဌာန 

စဉ်  ဌာန  ရာထူး  လစ်လပ ် ပညာအရည်အချင်း 

(၁)  ဝန်ကီးရံုး  ဦးစီးအရာရိှ 

 

 

၁ ေနရာ 

 

တက္ကသုိလ်မှဘဲွ့တစ်ခုခုရရိှသူ  

(Any Graduate) 

[ြပည်တွင်း/ြပည်ပသာသနာ့ 

တက္ကသိုလ်မှဘွဲ့များအကျ ံုးမဝင်ပါ။] 
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စဉ်  ဌာန  ရာထူး  လစ်လပ်  ပညာအရည်အချင်း 

(၂)  လူမ 

ဝန်ထမ်း 

ဦးစီးဌာန 

ဦးစးီအရာရိှ 

(အမျ ို းသား) 

(အမျ ို းသမီး) 

 

၅ ေနရာ 

၅ ေနရာ 

တက္ကသိုလ်မှဘွဲ့တစ်ခုခုရရှိသူ  

(Any Graduate) 

[ြပည်တွင်း/ြပည်ပသာသနာ့ 

တက္ကသိုလ်မှဘွဲ့များအကျုံးမဝင်ပါ။] 

(၃)  ေဘး      

အန္တရာယ် 

ဆုိင်ရာ 

စီမခံန ့်ခဲွမ 

ဦးစီးဌာန 

ဦးစးီအရာရိှ  ၇ ေနရာ  တက္ကသိုလ်မှဘွဲ့တစ်ခုခုရရှိသူ  

(Any Graduate) 

[ြပည်တွင်း/ြပည်ပသာသနာ့ 

တက္ကသိုလ်မှဘွဲ့များအကျုံးမဝင်ပါ။] 

 
 ( ဓ )  ဟိုတယ်နှင့်ခရီးသွားလာေရးဝန်ကီးဌာန 

ဌာန  ရာထူး  လစ်လပ ် ပညာအရည်အချင်း 
ဟိုတယ်နှင့်

ခရီးသွား 

ညန်ကားမ

ဦးစီးဌာန 

ဉီးစီးအရာရှိ  ၁၄ ေနရာ  ဝိဇ္ဇာဘဲွ့(အဂင်္လိပ်စာ / အဂင်္လိပ်ဘာသာ / 

လုပ်ငန်းခွင်သံုး အဂင်္လိပ်စာ / အသက် 

ေမွးဝမ်းေကျာင်းသံုးအဂင်္လိပ်စာ / 

နုိင်ငံတကာဆက်ဆံေရး) / ဝါဏိဇ္ဇဘဲွ့ / 

စီးပွားေရးပညာဘွဲ့  (ေဘာဂေဗဒ)/ 

ကွန်ပျူတာသိပ္ပဘဲွ့/သိပ္ံပဘဲွ့(ကွန်ပျူ တာ

သိပ္ံပ)  [ မဟာတန်းတက်ေရာက်ရန် 
အရည်အချင်းြပည့်မီသူ] [B.A(English / 
English -UFL/ E P P/ EOP/IR)(Q)]/ 

[B.Com(Q)] / [B.Econ (Economics)  

(Q)]/ [B.C.Sc(Q)]/ [B.Sc (Computer 

Science)(Q)]/ဝါဏိဇ္ဇဘဲွ့ရရိှပီး 

လက်မှတ်ရြပည်သူ့စာရင်းကိုင်ေအာင် 

လက်မှတ်ရရိှသ[ူB.Com;C.P.A]/ 

ဝိဇ္ဇာဘဲွ့(ခရးီသွားလုပင်န်းစီမံခန့်ခဲွမ 

ပညာ) [B.A(Tourism)]/ စီးပွားေရး 

လုပ်ငန်းစီမံခန ့်ခွဲမပညာဘွဲ့ (B.B.A) 
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 ( န )  ြမန်မာနိုင်ငံေတာ်ဗဟိုဘဏ် 

ရာထူး  လစ်လပ်  ပညာအရည်အချင်း 

ဉီးစီးအရာရိှ  ၁ ေနရာ  အင်ဂျင်နီယာဘဲွ့(မို့ြပ)[B.E(Civil)]  

  ၁ ေနရာ  အစုိးရအသိအမှတ်ြပုစီးပွားေရး 

တက္ကသုိလ်များမှဘဲွ့တစ်ခုခုရရိှသူ 

  ၁ ေနရာ  ကွန်ပျူတာသိပ္ံပဘဲွ့(B.C.Sc) 

 

( ပ )  အဂတိလိုက်စားမတိုက်ဖျက်ေရးေကာ်မရှင် 

ရာထးူ  လစ်လပ ် ပညာအရည်အချင်း 

ဦးစီးအရာရှိ   ၁ ေနရာ  ဥပေဒ(ဂုဏ်ထူး)ဘဲွ့/ဥပေဒဘဲွ့(မဟာတန်း        

တက်ေရာက်ရန်အရည်အချင်းြပည့်မီသ)ူ 

[LL.B(Hons;/Q)] 

  ၁ ေနရာ  ကွန်ပျူတာသိပ္ံပ(ဂုဏ်ထူး)ဘဲွ့/ကွန်ပျူတာနည်း 

ပညာ(ဂုဏ်ထူး)ဘဲွ့/ကွန်ပျူတာသိပ္ပဘွဲ့/    

ကွနပ်ျူတာနည်းပညာဘဲွ့(မဟာတန်း 

တက်ေရာက်ရန်အရည်အချင်းြပည့်မီသ)ူ 

[B.C.Sc/B.C.Tech(Hons;/Q)] 

 

၂။  ေလာက်ထားသူသည် - 

(က)  ြပည်ေထာင်စုသမ္မတြမန်မာနိုင်ငံသားြဖစ်ရမည် ၊ 

(ခ)  ြမန်မာ့ေဆးဝါးလုပ်ငန်းအတွက်  အလုပ်ရု ံခွ ဲမှူး(ဆရာဝန်)ရာထူးအတွက် 

ေလာက်ထားသူများသည်  ေဆးပညာဘွဲ့(M.B.,B.S)နှင့်  ြမန်မာနိုင်ငံေဆးေကာင်စီမှ 

အသိအမတ်ှြပုြခင်းခံရသည့်  သက်တမ်းကုန်ဆံုးြခင်းမရိှေသးသည့်  အေထွေထွ 

ေဆးကုသခွင့်လုိင်စင်(ဆမ)  ကုိင်ေဆာင်ထားသ(ူသ့ုိမဟတ်ု)  အလုပ်သင်ဆရာဝန် 

ပးီေြမာက်သမူျား  (အလုပ်သင်ဆရာဝန်  ပီးဆုံးေကာင်း  ေထာက်ခံစာတင်ြပနိုင်သ)ူ 

(သ့ုိမဟုတ်)  အေထွေထွေဆးကုသခွင့်လိုင်စင(်ဆမ)  တင်ြပနိုင်သူြဖစ်ရမည်  ြဖစ်ပီး 

မိတူ များကိုေလာက်လာနှင့်အတူ ပူးတွဲတင်ြပရမည်၊ 
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(ဂ)  အလုပ်ရု ံခွ ဲမှူး(ဆရာဝန်)ရာထူးအတွက်  ေဆးပညာမဟာသိပ္ပဘွဲ့လွန်  စာေမးပွဲ 

ေြဖဆိုခွင့်ကိုကျန်းမာေရးဝန်ကီးဌာန၏  လုပ်သက်သတ်မှတ်ချက်နှင့်အညီ  ဝင်ေရာက် 

ေြဖဆိုခွင့်ြပုမည်ြဖစ်ပီး  ေဆးပညာမဟာသိပ္ပဘွဲ့လွန်သင်တန်းေအာင်ြမင်ပီးေနာက ်

ဌာနတွင်အနည်းဆံုးလုပ်သက်(၃)နှစ်ြပည့်ေအာင်တာဝန်ထမ်းေဆာင်နိုင်သူြဖစ်ရမည်၊ 

( ဃ)  နုိင်ငံေတာ်ဖွဲ့စည်းပုံအေြခခံဥပေဒဆိုင်ရာခုံရုံးအတွက်    ေလာက်ထားသူများသည ် 

၃၁-  ၁၂  -  ၂၀၂၃  ရက်ေန့တွင်    ြပင်ပပုဂ္ုိဂ လ်  အသက်  ၂၇  နှစ်  (ဝန်ထမ်းြဖစ်ပါက 

အသက်  ၃၀ နှစ်)ထက်မေကျာ်လွန်သူြဖစ်ရမည် ၊ 

(င)  အဂတိလိုက်စားမတိုက်ဖျကေ်ရးေကာ်မရှင်ရံုးအတွက်    ေလာက်ထားသူများသည ် 

၃၁-  ၁၂  -  ၂၀၂၃  ရက်ေန့တွင်    ြပင်ပပုဂ္ုိဂ လ်  အသက်  ၂၈  နှစ်  (ဝန်ထမ်းြဖစ်ပါက 

အသက်  ၃၂ နှစ်)ထက်မေကျာ်လွန်သူြဖစ်ရမည် ၊ 

( စ )   ေလ့လာဆန်းစစ်အကဲြဖတ်ေရးဦးစီးဌာနအတွက ် ၃၁  -  ၁၂  -  ၂၀၂၃  ရက်ေန့တွင်  

ြပင်ပပုဂ္ဂလ်အသက်  ၃၀  နှစ်  (ဝန်ထမ်းြဖစ်ပါက  အသက်    ၃၂  နှစ)်  ထက်မေကျာ် 

လွန်သူြဖစ်ရမည် ၊ 

(ဆ)  ြမန်မာ့နိုင်ငံြခားကုန်သွယ်မဘဏ်၊  ြမန်မာ့လယ်ယာဖွံ့ ဖို းေရးဘဏ်၊  ပုံနှိပ်ေရးနှင့် 

ထုတ်ေဝေရးဦးစီးဌာန၊  အနုပညာဦးစီးဌာန၊  ေရှးေဟာင်းသုေတသနနှင့်  အမျ ို းသား 

ြပတုိက်ဦးစီးဌာန၊  အေသးစားစက်မလက်မလုပင်န်းဦးစီးဌာန၊  သမဝါယမေကာလိပ် 

(ေဖာင်ကီး၊မန္တေလး)၊  ေရနံထွက်ပစ္စည်းကီးကပ်စစ်ေဆးေရးဦးစီးဌာန၊  ြမန်မာ့ေရနံ 

နှင့်  သဘာဝဓာတ်ေငွ့လုပင်န်း၊  ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊  ြမန်မာကုန်သွယမ်ြမှင့်တင် 

ေရးအဖဲွ့၊  မို့ြပနှင့်အိမ်ရာဖံွ့ဖိုးေရးဦးစီးဌာန၊  ဟိုတယ်နှင့်ခရီးသာွးညန်ကားမဦးစီး 

ဌာန  နှင့်  ြမန်မာနိုင်ငံေတာ်ဗဟိုဘဏ်  တို့အတွက်    ၃၁-  ၁၂  -  ၂၀၂၃  ရက်ေန့တွင်  

ြပင်ပပုဂ္ဂလ်အသက်  ၃၀  နှစ်  (ဝန်ထမ်း  ြဖစ်ပါက  အသက်  ၃၅  နှစ်)ထက ်

မေကျာ်လွန်သူ ြဖစ်ရမည် ၊ 

(ဇ)  လူဝင်မကီးကပ်ေရးနှင့်ြပည်သူ့အင်အားဝန်ကီးဌာနေအာက်ရှိ  ဦးစီးဌာနများအတွက် 

ေလာက်ထားသူများသည် ၃၁-  ၁၂  -  ၂၀၂၃ ရက်ေန့တွင ်   ြပင်ပပုဂ္ဂလ်အသက်  ၃၀ 

နှစ် (ဝန်ထမး် ြဖစ်ပါက အသက် ၄၀ နစ်ှ)ထက် မေကျာ်လွန်သူ ြဖစ်ရမည် ၊ 

(ဈ)  အလုပရံု်နှင့်အလုပသ်မားဥပေဒစစ်ေဆးေရးဦးစီးဌာနနှင့်  အလုပ်သမားေရးရာ 

ဆက်ဆံေရးဦးစီးဌာနအတွက်  ေလာက်ထားသမူျားသည်    ၃၁-  ၁၂  -  ၂၀၂၃  ရက် 



32 

ေန့တင်ွ ြပင်ပပဂု္ိုဂ လ်အသက် ( ၃၀ ) နှစ်၊ မဟာဘဲွ့ရရှိသ ူြဖစ်ပါက အသက(် ၃၅ ) နှစ်  

[ဝန်ထမး်ြဖစ်ပါက အသက် ( ၃၅ )နှစ်] ထက်မေကျာ်လွန်သူြဖစ်ရမည်၊ 

( ည )  အလုပ်သမားညန်ကားေရးဦးစီးဌာနအတွက်  ၃၁-  ၁၂  -  ၂၀၂၃  ရက်ေန့တွင ်

ြပင်ပပုဂ္ဂ ိ ုလ်အသက်  (  ၃၀  )  နှစ်၊  မဟာဘွဲ့  ရရှ ိသူြဖစ်ပါက  အသက်(၃၅)နှစ် 

[ဝန်ထမ်းြဖစ်ပါကအသက်( ၄၀ )နှစ်]ထက်မေကျာ်လွန်သူြဖစ်ရမည်၊ 

( ဋ)  သမဝါယမစီမံခန ့်ခွဲမပညာတက္ကသိုလ(်သန်လျင်)  ၊လက်ေထာက်ကထိက  ရာထူး 

အတွက် ေလာက်ထားသူများသည် ၃၁-၁၂-၂၀၂၃ရက်ေန့တွင ်  ြပင်ပပုဂ္ိုဂ လ်(၃၀)နှစ်၊ 

(ဝန်ထမ်း ြဖစ်ပါက အသက် ၄၀ နှစ်) [ပါရဂူဘွဲ့ ရရှိသူြဖစ်ပါက အသက် ၃၈ နှစ]်ထက ်

မေကျာ်လွန်သူြဖစ်ရမည်၊လက်ေထာက်မန်ေနဂျာ(စနစ်)ရာထူးအတွက၃်၁-၁၂-၂၀၂၃ 

ရက်ေန့တွင်   ြပင်ပပဂု္ိုဂ လ်အသက် ၃၀ နှစ် (ဝန်ထမ်းြဖစ်ပါက အသက် ၄၀ နှစ်)ထက် 

မေကျာ်လွန်သူ ြဖစ်ရမည် ၊ 

(ဌ)  သမဝါယမစီမံခန့်ခဲွမပညာတက္ကသုိလ်(စစ်ကုိင်း)  ေလာက်ထားသူများသည် ၃၁-၁၂-၂၀၂၃ 

ရက်ေန့တွင်    ြပင်ပပုဂ္ဂုလ(်၃၅)နှစ်၊  (ဝန်ထမ်းြဖစ်ပါက  အသက်  ၄၀  နှစ်)  [ပါရဂူဘဲွ့ 

ရရှိသူြဖစ်ပါက အသက် ၄၀ နှစ]်ထက် မေကျာ်လွန်သြူဖစရ်မည် ၊ 

(ဍ)  ြပည်ေထာင်စုေရွးေကာက်ပွဲေကာ်မရှငရ်ုံး၊  ြမန်မာ့ဆက်သွယ်ေရးလုပ်ငနး်၊  ြမန်မာနိုင်ငံ 

ေရေကာင်းပညာတက္ကသုိလ်၊  ြမန်မာနိုင်ငံကုန်သွယ်ေရေကာင်းေကာလိပ်၊  ြမန်မာ့ 

ရင်းနှီးြမှု ပ်နှံမနှင့်ကူးသန်းေရာင်းဝယ်ေရးဘဏ်၊  ြမန်မာ့အာမခံလုပ်ငန်း၊ဆည်ေြမာင်း 

နှင့်ေရအသုံးချမစီမံခန ့်ခွဲေရးဦးစီးဌာန၊  ေမွးြမူေရးဆုိင်ရာေဆးတက္ကသိုလ်၊  ရန်ကုန် 

လှျပ်စစ်ဓာတ်အားေပးေရးေကာ်ပိုေရးရှင်း၊  ြမန်မာ့ေရနံဓာတုေဗဒလုပ်ငနး်၊ အမှတ်(၁) 

အကီးစားစက်မလုပ်ငန်း၊  ြမန်မာ့ေဆးဝါးလုပ်ငန်း၊  နည်းပညာြမှင့်တင်ေရးနှင့် 

ပူးေပါင်းေဆာင်ရွက်ေရးဦးစီးဌာန၊  အစားအေသာက်နှင့်  ေဆးဝါးကွပက်ဲေရးဦးစီးဌာန၊ 

လမ်းဦးစီးဌာန၊လူမဝန်ထမး်၊ကယ်ဆယ်ေရးနှင့်ြပန်လည်ေနရာချထားေရးဝန်ကီးဌာန 

(ဝန်ကီးရုံး)၊  လူမဝန်ထမ်းဦးစီးဌာနနှင့်  ေဘးအန္တရာယ်ဆုိင်ရာစီမံခန ့်ခွဲမဦးစီးဌာနတို့ 

အတွက် ေလာက်ထားသူများသည်  ၃၁-၁၂-၂၀၂၃ ရက်ေန့တွင် ြပင်ပပုဂ္ုိဂ လ် အသက် 

၃၅ နှစ် (ဝန်ထမ်းြဖစ်ပါက အသက် ၄၀ နှစ)် ထက် မေကျာ်လွန်သြူဖစ်ရမည် ၊ 

(ဎ)  ကျန်းမာေရးေကာင်းမွန်ပီး  ေနရာေဒသမေရွး  သွားေရာက်တာဝန်ထမ်းေဆာင်နုိင်သူ 

ြဖစရ်မည်။ 
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၃။   အထက်စာပုိဒ်(၁)ပါ  ဝန်ကီးဌာနနှင့်  အဖွဲ့အစည်း(၂၁)ခုတို့မှ  ေကာ်ြငာေခါယူထားေသာ 

လစ်လပရ်ာထူးများအတွက်  ေလာကထ်ားသူများတွင်  ရာထူးမှထုတ်ပယ်ခံရသူများ  ေလာကထ်ား 

လာပါက သက်ဆုိင်ရာဝန်ကီးဌာနများအေနြဖင့် လက်ခံရယူလုိြခင်းမရိှပါေကာင်း ေဖာ်ြပထားရိှပါသည်။ 

၄။  ေလာက်လာတင်သွင်းလုိသမူျားသည်  မိမိတို့နှင့်သက်ဆိုင်ေသာ  ကုိယ်ေရးအချက်အလက် 

များကိ ု မှန်ကန်စွာြဖည့်သွင်း၍  အချန်ိမေီလာက်ထားရမည်။    ေလာက်လာတွင်  ြဖည့်သွင်းရမည့် 

အချက်အလက်များကုိ  လိမ်လည်တင်ြပြခင်း၊  ထိမ်ချန်ထားြခင်းနှင့်  မရိုးသားမတစ်ခုခုြဖင့် 

ေလာက်ထားြခင်း၊  ေြဖဆုိြခင်းတ့ုိကို  စိစစ်ေတွ့ ရှိရပါက  ြပန်တမ်းဝငအ်ရာရိှအဆင့်  ေရးေြဖစာေမးပဲွ 

ေြဖဆိုခွင့်ပယ်ဖျက်ြခင်း၊  ေရွးချယ်ခံရသည့်တိုင်  ေရွးချယ်သူများ၏အမည်စာရင်းမှ  ပယ်ဖျက်ြခင်း 

ခံရမည်ြဖစ်သည့်အြပင်  လုိအပ်ပါက  ဥပေဒအရအ ေရးယူြခင်းခံရမည်ြဖစ်ပါသည်။  ေလာကထ်ားသူ 

များအေနြဖင့် UCSB e-RSS Mobile Application ကုိ အသုံးြပု၍ Google Play Store  နှင့် Apple 

Store  တ့ုိမှတစ်ဆင့်  Download  ရယူ၍  အသံုးြပုရန်  (သ့ုိမဟုတ်)  UCSB  e-RSS  Web  Based 

အသုံးြပု၍      e-recruitment  .  ucsb.gov.mm  သ့ုိ  ဝင်ေရာက်ကာ  မှတ်ပုံတင်ြပုလုပ်ပီး  စနစ်တွင် 

ကိုယ်ပိုင် Account တစ်ခု တည်ေဆာက်ရပါမည်။ မတ်ှပံုတင်ြပုလုပ်ရန်အတွက် ေလာက်ထားသူ၏ 

ကိုယ်ပိုင်  e-mail  ကုိ  အသံုးြပုရမည်ြဖစ်ပါသည်။  အသုံးြပုရာတွင်  ြမန်မာယူနီကုဒ်  (ြပည်ေထာင်စု 

စာလုံး Pyidaungsu  Font) တစ်မျ ို းတည်းကိုသာ အသုံးြပုရပါမည်။ အသုံးြပုနည်း အေသးစိတ်ကုိ 

User  Guide  အား  Download  ရယူ၍  ဖတ်ရေလ့လာကာစနစ်အတွင်းသို့  ဝင်ေရာက်ေဆာင်ရွက် 

ရမည်ြဖစ်ပါသည်။ 

၅။  ေကာ်ြငာစာအမတ်ှ(၆/၂၀၂၃)နှင့်  (၇/၂၀၂၃)တို့မှ  လစ်လပ်ရာထူးများအတွက်  ေရးေြဖ 

စာေမးပွဲကို  ၁၀  -  ၂  -  ၂၀၂၄  ရက်(စေနေန့)နှင့်  ၁၁  -  ၂  -  ၂၀၂၄  ရက်(တနဂင်္ေနွေန့)များတွင် 

တစ်ချနိ်တည်း  တစ်ပို င်တည်း  ကျင်းပြပုလုပ်စစ်ေဆးမည်ြဖစ်ပါသြဖင့်  ေကာ်ြငာစာအမှတ် 

(၆/၂၀၂၃)ြဖင့်  ေခါယူထားသည့်  လစ်လပ်ေနရာများအတွက်  ေလာက်ထားပီးသူများသည်  ေကာ်ြငာ 

စာအမှတ်  (၇/၂၀၂၃)ြဖင့်  ေခါယူထားသည့်  နိုင်ငံြခားေရးဝန်ကီးဌာန၊  ဌာနစုမှူ း(၂)/  တတယိ 

အတွင်းဝန်(အမျ ို းသား/  အမျ ို းသမီး)ရာထူး(၂၀)ေနရာ၌  ထပ်မံေလာက်ထားခွင့်မရှိပါေကာင်း 

အသိေပးေဖာ်ြပအပ်ပါသည်။ 
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၆။  User  Guide  နှင့်  ေလာက်လာတင်သွင်းသူများလိုက်နာရန်  လမ်းညန်ချက်စာေစာင်တို့ကို 

ြပည်ေထာင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့၏   Website  –www.  ucsb. gov.mm    , Web  Portal  ,  Facebook 

Pageနှင့်Myanmar  National  Web  Portal  တ့ုိတွင်လည်းေဖာ်ြပေပးထားပီး  တိုင်းေဒသကီး/ 

ြပည်နယ်အစိုးရအဖွဲ့ ရုံးများတွင်  ဝယ်ယူဖတ်ရေလ့လာနိုင်ပါသည်။  ေလာက်လာတွင်  ေဖာ်ြပရမည့် 

အချက်များ၊  ပူးတဲွတင်ြပရမည့်  စာရွက်စာတမ်းမိတူ များ၊  ဝင်ေကးေငွ  ၅၀၀ဝိ/-  ေပးသွင်းရမည့် 

နည်းလမ်း၊  ေရးေြဖစာေမးပွဲစစ်ေဆးြခငး်၊  စိတ်အေြခအေနနှင့်  လူေတွ့စစ်ေဆးြခင်းတို့အတွက် 

ေလ့လာရန်  လိုအပခ်ျက်များနှင့်စပလ်ျဉ်း၍  ြပည်ေထာင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့က  ေကာ်ြငာေခါယူေသာ 

ရာထးူများအတွက်  ေလာက်လာတင်သွင်းသူများလုိက်နာရန်  လမ်းညန်ချက်စာေစာင်ပါ  သတ်မတ်ှ 

ချက်များနှင့်အညီ လုိက်နာေဆာင်ရက်ွရန် ြဖစ်ပါသည်။  

၇။  ေရးေြဖစာေမးပဲွ(၁)ကိမ်လင်   ေကာ်ြငာပါဝန်ကီးဌာနနှင့်အဖွဲ့အစည်းများရှိ လစ်လပ်ရာထူး   

၂  မျ ို းအထိသာ  ေလာက်ထားခွင့်ရှိပးီ  ေလာက်လာ၌  ပထမဦးစားေပးနှင့်  ဒုတိယဦးစားေပးဟု  

ေဖာ်ြပ၍  ေလာက်ထားရမည်ြဖစ်ပီး  ရာထူးတစ်မျ ို းစီအတွက်  ဝင်ေကးေငွ  ၅၀၀ဝိ/(ကျပ်ငါးေထာင် 

တိတ)ိကို  သီးြခားစီေပးသွင်း၍  ေပးသွင်းထားသည့်ချလန(်၂)ေစာင်ြဖင့်  ပူးတဲွေလာက်ထားရမည် 

ြဖစ်ပါသည်။ 

၈။  ရာထူးတစ်မျ ို းစီအတွက်  ဝင်ေကးေငွေပးသွင်းရာတွင်  Online  Banking    (သ့ုိမဟုတ်) 

Manual    နည်းလမး်(၂)မျ ို းြဖင့်  ေပးသွင်းနိုင်ပါသည်။ Online  Banking    စနစ်ြဖင့်ေပးသွင်းရာတွင်   

CB Pay, Master , MPU , JCB , VISA  payment method (၅)မျ ို းြဖင့် ေပးသွင်းနိုင်ပါသည်။ 

၉။  ြပည်ေထာင်စုရာထူးဝန်အဖွ့ဲကေခါယူေသာ  ြပန်တမ်းဝင်အရာရှိအဆင့်  စတင်ခန့်လစ်လပ် 

ရာထူးေနရာများကုိ ေလာက်ထားရာတွင်- 

(က)  ေလာက်ထားသူသည် နုိင်င့ံဝန်ထမ်းြဖစ်ပါက ေလာက်လာမတိူ (၁)ေစာင်ကို မိမိတာ 

ဝန်ထမ်းေဆာင်သည့်ဌာနမှတစ်ဆင့်  သက်ဆုိင်ရာဝန်ကီးဌာန၊  အဖဲွ့အစည်းသို့ 

အဆင့်ဆင့်တင်ြပပီး  ဝန်ကီးဌာန၊  အဖွဲ့အစည်း၏ခွင့်ြပုစာနှင့်အတူ  ဝန်ထမ်း 

စည်းကမ်းဆိုင်ရာ  ြပစ်ဒဏ်ကျခံဆဲ  ဟုတ၊်  မဟုတ်  ေထာက်ခံချက်ပူးတွဲလျက ် 

ေလာက်လာပတ်ိပီး  ရက်သတ(၃)ပတ်  (၂၁  ရက်)  အတွင်း  (    ၂၁-၁-၂၀၂၄    ) 
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ရက်ေန့ေနာက်ဆံုးထား၍ ေပးပ့ုိရမည်။ အချန်ိမီေပးပ့ုိြခင်း မရိှပါက ေြဖဆုိခွင့်ြပုမည် 

မဟုတ်ပါ၊  

 (ခ)  တာဝန်ထမ်းေဆာင်ဆဲနိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းနှင့်  နုိင်င့ံဝန်ထမ်းအြဖစ်  လုပ်ကိုင်ခဲ့ဘူးသူများ 

အေနြဖင့်ဝန်ထမ်းစည်းကမ်းဆုိင်ရာြပစ်ဒဏ်တစ်မျ ို းမျ ို းကျခခ့ဲံဖူးသူြဖစ်ပါက  ြပစ်ဒဏ် 

အမျ ို းအစားကုိ ေလာက်လာတွင် ထည့်သွင်းေဖာ်ြပေလာက်ထားရမည်၊  

(ဂ)  ဝန်ထမ်းအြဖစ်မှထုတ်ပစ်ြခင်း  (Dismissal)  ခံရသူများအေနြဖင့်  ေလာက်ထားခွင့် 

မရိှပါ။ 

၁၀။  ေလာက်ထားသမူျားသည် Online  မ ှေလာက်လာတင်သွင်းစဉ်ကပင် ေလာက်လာနှင့်အတူ 

ချလန်၊ ဘွ့ဲလက်မှတ် ၊ဘဲွ့ေနာက်ဆံုးနှစ်အမှတ်စာရင်း၊ တက္ကသိုလ်ဝင်တနး်ေအာင်လက်မှတ်၊ အလုပ် 

သမားမှတ်ပုံတင်ကတ်ြပားနှင့်  နိုင်ငံသားစိစစ်ေရးကတ်ြပားစသည့်  စာရွက်စာတမး်မိတူ များ  ပူးတွဲ 

တင်ြပရမည်။  သတ်မှတ်စာရက်ွစာတမး်မိတူ မပါရိှသူများ၊  ေလာက်လာပတ်ိရက်ေကျာ်လွန်ပီးမ ှ

စာေမးပွဲဝင်ေကးေငွေပးသွင်းထားသူများ၊  ေလာက်လာပတ်ိရက်ေကျာ်လွန်ပီးမှ တင်သွင်းသူများကို 

စနစ်မှ  အလိုအေလျာက်  လက်ခံေပးမည်မဟုတ်ပါေကာင်းနှင့်  Manual  ြဖင့်  ေပးပို့သည့် 

ေလာက်လာများကို (လံုးဝ) လက်ခံေဆာင်ရွက်ေပးမည်မဟုတ်ပါ။ 

၁၁။  ြမန်မာ့ေဆးဝါးလုပ်ငန်းအတွက်  အလုပ်ရုံခွဲမှူ း(ဆရာဝန်)ရာထူးအတွက်  ြပည်ေထာင်စု 

ရာထးူဝန်အဖွဲ့   နည်းဥပေဒ  ၁၅  ကို  ကျင့်သံုး၍  ေရးေြဖစာေမးပွဲစစ်ေဆးြခငး်မြပုဘဲ  စတ်ိအေြခ 

အေနနှင့်  လူေတွ့စစ်ေဆးြခင်းကိုသာ ေဆာင်ရွကေ်ပးမည်ြဖစပ်ါသည်။ အြခားဝန်ကီးဌာနေအာက်ရှိ 

ဦးစီးဌာနများအတွက်  ေလာက်ထားသူများသည်  ြပည်ေထာင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့က  ကျင်းပြပုလုပ်မ ဲ

ြဖစ်သည့် ေရးေြဖစာေမးပွဲအတုိင်း ေြဖဆုိရမည်ြဖစ်ပါေကာင်း အသိေပးေဖာ်ြပအပပ်ါသည်။ 

၁၂။  ေရးေြဖစာေမးပွဲစစ်ေဆးြခင်းကို ေနြပည်ေတာ်၊ ရန်ကုန်၊ မန္တေလး၊ မေကွးနှင့်  ေမာ်လမို င်မို ့ 

တို့တွင်စာစစ်ဌာန(၅)ခုြဖင့်  တစ်ပို င်တည်းကျင်းပမည်ြဖစ်သည့်အတွက်  စာစစ်ဌာန(၅)ခုအနက် 

မိမိတို့ေြဖဆိုမည့်  စာစစ်ဌာန(၁)ခုကို  ေရွးချယ်ေဖာ်ြပေလာက်ထားရမည်ြဖစ်ပီး  အဆိုပါစာစစ် 

ဌာန၌သာ  ေြဖဆုိခွင့်ြပုမည်ြဖစ်ပါေကာင်းနှင့်  အြခားစာစစ်ဌာနများသို့  ေြပာင်းေရ့ေြဖဆုိခွင့်ြပုမည် 

မဟုတ်ပါေကာင်းအသိေပးေဖာ်ြပအပ်ပါသည်။ 
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၁၃။  ေရးေြဖစာေမးပဲွစစ်ေဆးြခင်းအတွက ် ေြဖဆုိခွင့်ရရိှသမူျားသည်        သက်ဆုိင်ရာစာစစ်ဌာန 

အလိုက်ေြဖဆိုရမည့်ေကျာင်း၊        စာေြဖခန်းတို့ကုိ     ခုံအမှတ်စာရင်းနှင့်အတူ       ယှဉ်တွဲေဖာ်ြပကာ  

၃၀  -  ၁  -  ၂၀၂၄  ရက်ေန့မှစတင်၍  ြပည်ေထာင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့၏  Website,  Web  Portal  , 

Facebook  Page  နင့်ှ  Myanmar  National  Web  Portal  တို့တွင်  ထုတ်ြပန်ေကညာေပးထား 

မည်ြဖစ်ပီး   စာေမးပွဲ ေြဖဆိုခွင့်ကတ်ြပားများကို ၈ - ၂ - ၂၀၂၄ နှင့် ၉- ၂ -၂၀၂၄ ရက်ေန့တို့တွင် 

ေနြပည်ေတာ်နှင့်  စာစစ်ဌာနတည်ရှိရာ  တိုင်းေဒသကီးနှင့်ြပည်နယ်အစိုးရအဖွဲ့ ရုံးများ၌  ထုတ်ေပး 

မည်ြဖစ်ပါသည်။  

၁၄။  ေရးေြဖစာေမးပဲွကုိ    ၁၀ - ၂  - ၂၀၂၄ ရက် (စေနေန့)တွင ်၀၉ : ၀၀ နာရ ီမ ှ ၁၁ : ၀၀ နာရီ 

အထိ ြမန်မာစာနှင့်   ၁၃:၀၀နာရီမှ ၁၅:၀၀ နာရအီထ ိ    အဂင်္လပိစ်ာဘာသာရပ်ကုိ   လည်းေကာင်း၊     

၁၁- ၂ - ၂၀၂၄ ရက်(တနဂင်္ေနေွန့)တွင် ၀၉:၀၀ နာရီမှ ၁၁:၀၀ နာရီအထိ သုတေရးရာဘာသာရပ်ကုိ 

လည်းေကာငး် ေြဖဆုိရမည်ြဖစ်ပါသည်။ 

၁၅။  ေရးေြဖေအာငြ်မင်သူများ၏အမည်စာရင်း၊  စိတ်အေြခအေနနှင့်လူေတွ့ စစေ်ဆးမည့်  ေန့ရက် 

နှင့်  အချန်ိတ့ုိကုိ  ြပည်ေထာင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့၏  Website,  Web  Portal  ,  Facebook  Page 

နှင့်Myanmar National Web Portalတို့တွင် ထုတ်ြပန်ေကညာေပးထားမည်ြဖစ်ပါသည်။  

၁၆။  အြခားစံုစမး်ေမးြမန်းလုိချက်ရှိပါက  ြပည်ေထာင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့ ၊  ရံုးအမှတ(်၁၇)၊ 

ေနြပည်ေတာ် (တယ်လီဖုန်းအမှတ်၊ ဝ၆၇-၃၄ဝ၉ဝ၅၂ ၊ ဝ၆၇-၃၄ဝ၉၄၃ဝ ၊ ၀၉-၄၂၄၄၀၈၉၅၄ ၊ ၀၉-

၄၂၀၇၀၆၆၀၅  ၊  ၀၉-၇၉၇၇၂၇၆၉၆  ၊  ၀၉-၄၄၁၉၃၇၃၄၃  နင့်ှ  ၀၉-၂၆၂၅၀၂၉၈၈  )သို့  ဆက်သွယ် 

စုံစမး်ေမးြမန်းနိုင်ပါသည်။ 

၁၇။  ေလာက်ထားသူများအေနြဖင့် ေကာ်ြငာပါရာထူးတွင် တာဝန်ထမ်းေဆာင်ြခင်းနှင့်စပ်လျဉ်း၍ 

သီးြခားစည်းကမ်းချက်များရှိသည့်  ဌာနများ၏  ဆက်သွယ်ရန ် ဖုန်းနံပါတ်များအား  ြပည်ေထာင်စု 

ရာထူးဝန်အဖွဲ့၏ Website  ြဖစ်သည့် www.ucsb.gov.mm  , Web  Portal  ,  Facebook  Pageနှင့် 

Myanmar National Web Portal တို့တွင်လည်း ဝင်ေရာက်ဖတ်ရနိုင်ပါသည်။     

             

 


